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1. INTRODUCCION.

El Proyecto Educativo es el documento que recoge el conjunto de decisiones,

asumidas por toda la comunidad educativa, respecto a las opciones educativas basicas y la
organizacion general del centro.

El PE es nuestra carta de presentacion. En este escrito mostramos de doénde
venimos, donde estamos, cOmo somos y qué queremos conseguir.

Nuestro colegio es un centro educativo plural, sostenible, integrado e integrador,
atento a la realidad que nos toca vivir para interpretarla y construir un mundo bueno, justo y
bello. Ademas, en nuestra concepcion de una educacion abierta, manifestamos interés por
colaborar con otras instituciones que nos apoyen en nuestra labor. El PE desarrolla estas
ideas de forma programatica, para que se lleven a cabo en todos y cada uno de los ambitos
del colegio.

De esta manera, formaran el Proyecto Educativo de Centro, ademas del documento
base, que servira de marco general y declaracion de intenciones, todos los documentos
elaborados en el Centro para atender a las necesidades pedagogicas y organizativas y que
nos hace diferentes a otros centros de similares caracteristicas.

En coherencia con lo aqui expuesto, es momento de resefar el caracter dinamico y
flexible de nuestro proyecto educativo. A pesar de asentarse sobre los pilares teoricos y
practicos mencionados, seria un error considerarlo un documento cerrado. Si creemos,
como hemos destacado, en un proceso educativo en contacto directo con la realidad en la
que tiene lugar y si consideramos que la realidad estda en continuo cambio, es l6gico
concluir que la constante revision.

Nuestra escuela lleva a cabo una continua formacion de todos los miembros de la
comunidad educativa. De esta forma, investigamos, analizamos e incorporamos a nuestra

practica docente aquellos conceptos que nos ayudan en nuestra labor.
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2. MARCO LEGAL.

El Proyecto Educativo de Centro ha de ceiirse a la legislacion en vigor. Nos

encontramos en un momento entre la Ley Organica de Educacion 2/2006, del 3 de mayo
(LOE) y la Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa 8/2013, de 10 de diciembre
(LOMCE). Nos ceiimos a los plazos marcados por la LOMCE para la implantacion de las
diferentes modificaciones curriculares empezando en el curso 2014/2015.

La LOMCE mantiene sin modificacion lo establecido en la LOE en los siguientes
aspectos:

“El proyecto educativo del centro recogera los valores, los objetivos y las
prioridades de actuaciéon”.

“‘Asimismo, incorporara la concrecion de los curriculos establecidos por la
Administracion educativa que corresponde fijar y aprobar por el Claustro, asi como el
tratamiento transversal en las areas, materias o médulos de la educacion en valores y otras
ensefanzas’.

- “Debera tener en cuenta las caracteristicas del entorno social y cultural del centro”.
- “Recogera la forma de atencion a la diversidad del alumnado y la accion tutorial asi
como el plan de convivencia, y debera respetar el principio de no discriminacion y de

inclusion educativa como valores fundamentales”.

Debera respetar también “los principios y objetivos recogidos en esta Ley y en la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion”.
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3. CARACTERISTICAS DEL CENTRO.

3.1 IDENTIFICACION DEL CENTRO.
El CEIP Daniel Vazquez Diaz esta situado en el Barrio de Valdezarza, distrito

de Moncloa-Aravaca. En la zona hay otros tres colegios publicos y dos concertados; tres
IES; una Escuela Oficial de Idiomas.
El CEIP Daniel Vazquez Diaz comenzo a funcionar el 13 de octubre de 1976.

En la actualidad es un centro de linea uno que escolariza aproximadamente a 226
alumnos. El Claustro esta formado por 16 maestros (AL, PT y Religion son compartidos en
la actualidad). ElI CEIP cuenta ademas con la presencia de una Técnico ATE Ill; presencia
del EOEP (seis veces al mes); PTSC (dos veces al mes).

Los alumnos que finalizan la Educacion Primaria de nuestro centro estan adscritos al
IES Ciudad de los Poetas, IES Isaac Newton e IES Pérez Galdos.

Desde el curso 2007-2008 el CEIP Daniel Vazquez Diaz es un Centro Preferente de
escolarizacion para alumnos TGDs (Trastornos Generalizados del Desarrollo).

Los padres y madres participan activamente en la educacién de sus hijos. El AMPA,
colabora estrechamente con el centro en la realizacion de actividades y en la marcha

general del centro.

Los alumnos constituyen el componente determinante de la Comunidad Educativa vy

a ellos se dirigen las actuaciones y esfuerzos.

3.2 HORARIO GENERAL DEL CENTRO

> El horario lectivo de octubre a mayo es: 09:00-14:00 horas

Y

El horario lectivo de septiembre y junio es: 09:00- 14:00 horas
> Otros horarios:

07,30 a 09,00 Los Primeros del Cole

14:00 a 16:00 Comedor (* de 15:00 a 15:00 puede
plantearse alguna actividad extraescolar)

16:00 a 17:00 Actividades extraescolares
organizadas por el AMPA o por el Colegio (* Variables de un curso a

otro en funcion de la demanda y de la disponibilidad de actividades)
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3.3 NIVELES EDUCATIVOS IMPARTIDOS
En nuestro Centro se imparten ensefianzas correspondientes a las siguientes
etapas educativas:
EDUCACION INFANTIL
* Infantil 3 afos 1 aula

* Infantil 4 afos 1 aula
* Infantil 5 afios 1 aula
EDUCACION PRIMARIA

* Primero 1 aula
* Segundo 1 aula
* Tercero 1 aula
* Cuarto 1 aula
* Quinto 1 aula
* Sexto 1 aula

3.4 ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

3.4.1. Organos de Gobierno:

3.4.1.1. Unipersonales: Director, Jefe de Estudios y Secretario.

Los tres constituyen el Equipo Directivo del Centro y trabajaran en todo momento de

forma coordinada y siempre teniendo al Centro y a la Comunidad Educativa como
referente y guia de su labor.

Las funciones y competencias de estas figuras se ajustaran en todo momento a la
legislacion vigente.

Nos parece oportuno resaltar la importancia de la coordinacion entre los miembros
del Equipo Directivo para lo cual mantendran como minimo una reunion semanal en la que
se trataran todos los aspectos que se consideren importantes y que afecten al desarrollo de
la actividad escolar.

3.4.1.2. Colegiados

'] CONSEJO ESCOLAR.

Es el érgano maximo de participacion de los diferentes sectores de la Comunidad

Educativa.

Estara compuesto por los siguientes miembros:

) El Director del Centro, que actuara como presidente.
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1 El Jefe de Estudios.

"1 El Secretario, que actuara como tal en el Consejo. Tendra voz pero no voto.

1 Cinco representantes de los maestros/as elegidos democraticamente de entre los
miembros del claustro.

1 Cinco padres/madres elegidos democraticamente por las familias.

"1 Un representante del personal no docente elegido democraticamente de entre
los/as que presten sus servicios en el Centro.

"1 Un representante de la Junta Municipal del Distrito, designado por la misma.

Todo lo relativo a composicion, eleccion y renovacion de sus miembros, se ajustara
a la legislacion vigente.

Las reuniones del C.E. se fijaran en dia y hora que posibilite la asistencia de todos
sus miembros siendo obligatoria la asistencia a ellas.

El Consejo Escolar se reunira como minimo una vez al trimestre y siempre que lo
convoque el Director o al menos un tercio de sus miembros. Habra ademas una reunidn al
principio de curso y otra al final del mismo.

La dinamica de trabajo prioritaria sera la del consenso en la toma de decisiones,
procediéndose a la adopcion de la iniciativa mayoritaria, por votacién, cuando no fuese
posible aquel.

Un miembro cada uno de los estamentos representados se encargara de informar a

su colectivo de lo tratado y acordado en cada una de las sesiones.

En la primera reunion del curso se determinaran las Comisiones que funcionaran en
el seno del Consejo Escolar, ademas de las marcadas por la legislacion vigente en cada

momento.

I CLAUSTRO.

Es el 6rgano de participacion de los/as maestros/as del centro y tiene la
responsabilidad de planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los aspectos
pedagogicos y didacticos.

Estara formado por todos los profesores/as que presten sus servicios en el Centro y
estara presidido por el Director.

Las sesiones ordinarias del Claustro seran notificadas a cada uno de sus miembros
mediante convocatoria por escrito en la que se especifique el orden del dia con, al menos,
con 48 horas de antelacion.
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Las sesiones extraordinarias seran notificadas a cada miembro del Claustro
mediante convocatoria por escrito en la que se especifique el orden del dia con la mayor
antelacion posible.

La asistencia a las sesiones del claustro sera obligatoria para todos sus
componentes y se celebrara fuera del horario lectivo.

Cuando sea necesario el conocimiento previo de documentacion, ésta se entregara
a los Coordinadores/as de cada Ciclo para su analisis y discusion en los diferentes ciclos
educativos con la suficiente antelacion.

Las decisiones en las que se requiera una votacién se tomaran por consenso o, en
su defecto, por mayoria simple de los asistentes.

El Claustro aprobara cuantos Programas Escolares considere que son necesarios
para dar la respuesta educativa mas adecuada a las necesidades reales de la diversidad
del alumnado.

Los acuerdos tomados por consenso mayoritario seran vinculantes porque permiten
definir las sefias de ldentidad de este Centro.

En todo caso a composicion, régimen de funcionamiento, y competencias de este

organo colegiado de gobierno se ajustara a la legislacion vigente.

3.4.1.3.- ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.

1 COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA
La composicion, organizacion y competencias de la C.C.P. se ajustaran en todo
momento a la legislacion vigente. La C.C.P. se reune my escasas veces pues al ser centro

de una linea, funcionamos por medio del Claustro.

1 EQUIPOS DE CICLO

La composicidn, organizacion y competencias de dichos Equipos son las reguladas
por la legislacion vigente. Habra un equipo por cada uno de los Ciclos Educativos que se
imparten en el colegio. Formaran parte de cada equipo de ciclo todos los profesores que
impartan docencia en el ciclo correspondiente. En todo caso se repartiran equitativamente
los profesores/as especialistas que impartan docencia en varios ciclos educativos.
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Los Equipos se reuniran como minimo dos veces al mes para tratar aspectos
generales que afecten al Ciclo y al menos una de estas reuniones tratara sobre aspectos
evaluativos del desarrollo de la practica docente y sobre la aplicaciéon de las medidas
correctoras que la evaluacidn aconseje y asi dar una respuesta educativa mas coherente.

Las decisiones tomadas en los ciclos seran vinculantes para todos los miembros del
mismo. En la Programacion General Anual se establecera un calendario de reuniones
interciclos trimestral, para garantizar la coherencia de actuaciones entre los diferentes
ciclos educativos del centro.

La asistencia a las reuniones sera obligatoria para todos/as los miembros del Equipo
y la hora de reunién se establecera en la Programacion General Anual siempre dentro del
horario de obligada permanencia en el Centro.

El Coordinador de Ciclo sera elegido al principio de cada curso y sera el encargado
de convocar las reuniones, con su correspondiente orden del dia, y de levantar las
pertinentes actas que quedaran archivadas en la Secretaria del Centro.

Al final de curso se elaborara una memoria en la que se recogeran las actividades
realizadas, se evaluara la consecucion de los objetivos previstos y se propondran los

cambios necesarios para mejorar su funcionamiento.

1 TUTORES/AS

La asignacion de tutorias se establecera a principio de cada curso escolar y para ello
se tendra en cuenta la normativa vigente en cada momento y como criterios mas
importantes destacamos:
Se intentara que cada tutor esté con su grupo de alumnos/as durante un ciclo educativo.
Cada tutor debera estar con su grupo el mayor numero de horas semanales posible.
Los maestros tutores/as formaran parte de los Equipos de Nivel y de Ciclo que le
correspondan.
Cada tutor podra elegir el Departamento al que se integra teniendo en cuenta lo expuesto
en el apartado del presente documento que hace referencia a los Departamentos.
Con independencia de las funciones legisladas al respecto los tutores/as tendran las
siguientes:

"1 Informar cuando se instruya expediente a un alumno/a de su tutoria.

"1 Participar en la Comisién de Disciplina cuando se vaya a proponer una sancién a

un alumno/a de su tutoria.
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"1 Convocar a los padres y madres de sus alumnos/as a reuniones colectivas
extraordinarias.

1 Coordinarse con el profesorado que realice tareas de apoyo con alumnado de su
grupo con

el fin de consensuar las adaptaciones curriculares y los refuerzos educativos que
garanticen una adecuada atencion a la diversidad.

"I Demandar el asesoramiento del profesional del E.O.E.P. asignado al centro
cuando lo considere oportuno ateniéndose a los criterios marcados para estos casos.

1 Los tutores/as tendran el deber de asistir a las reuniones convocadas por la
Jefatura de Estudios para tratar, entre otros los siguientes temas: la coordinacion de la
accion tutorial, revision de los criterios de promocién y evaluacién del alumnado, discusién
de aspectos metodologicas, estudio del desarrollo del Proyecto Curricular y del Proyecto
Educativo a nivel de curso, ciclo, etapa, etc.

1 Los tutores/as, en coordinacion con la Jefatura de Estudios y asesorados por el
Departamento de Orientacion si existiera, aplicaran el plan de accién tutorial en la hora
lectiva semanal dedicada a las actividades con todo el grupo. Asi mismo introduciran las
adaptaciones adecuadas a las caracteristicas y necesidades de su grupo, bien por iniciativa
propia o por sugerencia del equipo de profesores.

En la Programacion General Anual se establecera un dia fijo semanal, comun para

todo el centro, para las entrevistas personales entre el profesorado y las familias.

PROFESORADO ESPECIALISTA

Es el profesorado encargado de la docencia de las asignaturas de E. Fisica, Idioma,
E.Musical y cualquier otra que en su dia se pueda impartir en el Centro con caracter de
especialidad.

Siempre que la organizacién del Centro lo permita no tendran tutoria de alumnos
asignada. En este caso formaran parte del Equipo de Ciclo ddénde impartan
mayoritariamente sus clases, respetando el principio de equilibrio y reparto equitativo.

Si por circunstancias de organizacién fuera necesario asignarles la tutoria de un

grupo de alumnos se incorporaran al correspondiente Equipo de Ciclo y de Nivel.
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Con caracter general tendran las mismas competencias y responsabilidades que el
resto del profesorado cuando estén con cada grupo lo cual supone:

"1 Asistir a las reuniones de Ciclo .

1 Colaborar en la elaboracion de los Proyectos Curriculares y en su revision vy
modificacion.

1 Coordinarse con los tutores/as en la planificacion de los procesos de

Ensefanza/Aprendizaje de manera que quede garantizada su coherencia.

"1 Realizar entrevistas con las familias cuando lo considere necesario una de las
partes.

"1 Participar en las reuniones generales con las familias.

1 Atender y cuidar al alumnado en las actividades programadas en el Centro y fuera
de él.

Siempre que exista disponibilidad horaria del profesorado especialista y cuando
estén cubiertas todas las necesidades del centro garantizando las horas semanales
preceptivas de todas las asignaturas, se tendera a que la especialidad correspondiente se
imparta en niveles y/o etapas en las que no sea obligatoria. La Comunidad Educativa es
consciente de que esta idea se podra llevar a cabo solo si la plantilla del centro es

suficiente.

PERSONAL NO DOCENTE.

El Centro cuenta con el siguiente:

Una técnico Il

Un Auxiliar Administrativo compartido.

Una conserje del Ayuntamiento de Madrid.

Comedor y desayunos: Personal de cocina y monitores de comedor y una monitora
para el desayuno, dependientes nivel laboral, de la empresa encargada de la
atencion del comedor.

Limpieza: 5 limpiadoras, dependientes nivel laboral, de la empresa que contrata el
Ayuntamiento.

Monitores actividades extraescolares.

Este personal, como parte integrante de la Comunidad Educativa, asume y colabora

de forma activa en la consecucion de los objetivos educativos del centro.
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ORGANOS DE PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS

El colectivo de padres/madres estara presente en la organizacion general del centro
mediante:

Representacion en el Consejo Escolar.

AMPA

Fondo de material comun de aula/nivel.

Colaboracion en actividades.

Escuela de padres.

3.5 RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS

3.5.1 EDIFICIOS

El CEIP Daniel Vazquez Diaz esta distribuido en tres edificios.

EDIFICIO PRINCIPAL

PLANTA BAJA: Conserjeria, Sala de Profesores, Secretaria/Jefatura de Estudios,
Direccion, Comedor, Cocina, Gimnasio, aula EOP, aula TGD, aula de Apoyo, aseo de
Profesores, Almacén de material y reprografia.

PLANTA PRIMERA: Aseos alumnos, aula de Inglés, aula de PT, Aula de AL, aula de
Quinto de Primaria, aula de Sexto de Primaria, aula de Tercero de Primaria, aula de Cuarto
de Primaria, biblioteca.

EDIFICIO CENTRAL

PLANTA BAJA: Aula de 3 aios con aseo interior, aula de 4 afios con aseo interior,
aula de 5 afos, aseo alumnos de 5 afos, sala de usos multiples.

PLANTA PRIMERA: Aula de Primero de Primaria, aula de Segundo de Primaria,
aseos de alumnos (2), aula de informatica, tutoria/despacho EOEP, teatro.

EDIFICIO TERCERO

PLANTA BAJA: CASA DE NINOS: Cocina, direccién, almacén, aseo
profesores, aula de 1 afio con Aseos interiores; aula de 2 afios con aseos interiores;
aula de 1-2 anos con aseos interiores; aula de Psicomotricidad con aseos
interiores.

PLANTA PRIMERA: Aula de Religion Catdlica; aula de usos multiples; aula de

Musica; tutoria; ciberaula; cuarto limpieza; despacho AMPA; aseos.
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ZONAS EXTERIORES

El edificio tiene tres espacios diferenciados:

1. Patio de Casa de Nifos.
2. Arenero de Educacion Infantil.
3. Patio de Educacion Primaria.

Las instalaciones del centro presentan un aspecto y estado medianamente
aceptable aunque sera necesaria una remodelacidon integral del edificio. Las mejoras
necesarias se han comunicado en repetidas ocasiones a la Junta Municipal del
Ayuntamiento de Madrid.

El Centro como se observa en la relacion anterior cuenta con numerosos espacios
que fueron liberados de su funcion de aula al no escolarizar alumnos del Primer Ciclo de la
ESO.

3.5.2 EQUIPAMIENTO

Equipamiento informatico

* Tres ordenadores y una impresora en Secretaria/Jefatura de
Estudios/Direccion.

* 9 ordenadores y 9 pizarras digitales en las aulas de Infantil y Primaria.

* Ordenador y pizarra digital en el Aula de Inglés.

* Ordenador en el Aula de Apoyo alumnos con Trastorno Generalizado
del Desarrollo.

* 5 ordenadores en Biblioteca.

* Ordenador en Pedagogia Terapéutica.

* Ordenador en Audicion y Lenguaje.

* Ordenador en el aula de musica.

* Ordenador en el aula de religion.

* Aula de informatica 30 ordenadores. Impresora y scanner. Pizarra
digital

* Portatil

* Ordenador y pizarra digital en la sala de apoyo.

* Pizarra digital en el teatro.

Equipamiento audiovisual

* 10 equipos reproductores de sonido.
* Equipo de megafonia.
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En resumen podemos decir que el centro dispone del material necesario para un
correcto desarrollo de las funciones docentes y que, siempre que la disponibilidad

economica lo permita, se iran mejorando y ampliando.

3.5.3 RECURSOS HUMANOS

Personal docente:

El Claustro esta formado por 16 maestros, en la actualidad:

Infantil: 3 afnos, 4 afos, 5 aios.

Primaria: 1°P,2° P/Ingles,3°P/Musica, 4°P/Inglés,5°P y 6°P/E.F.

Profesora de aula TEA, PT, AL, Religion, Jefe de estudios, secretaria y directora.
Personal no docente:

Ademas contamos con una Técnico lll, una conserje,5 limpiadoras, 5 comedor, 1

desayuno, monitores actividades extraescolares.

3.6 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

3.6.1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Definimos como tales aquellas actividades que se realizan tanto dentro como fuera
del Centro, en horario lectivo, y que forman parte del desarrollo del curriculo.

Trabaja para que el alumnado refuerce, complemente y dé significado a
aprendizajes curriculares, despierte y responda a la curiosidad satisfaciendo la necesidad
por explorar diferentes contextos y propicie la oportunidad de convivir y relacionarse entre
ellos y con otros adultos para favorecer su autonomia y su sentido critico.

Todos los inicios de curso el profesorado disefia las actividades a realizar
incluyéndose en la Programacion General Anual. A lo largo del curso se incorporan otras
gue se consideran convenientes.

El Centro se define como un centro activo y dinamico que potencia el

desarrollo de este tipo de actividades.

Con caracter general, pueden realizarse las siguientes actividades,
dependiendo el Curso Académico:
* Festival de Navidad
* DiadelaPaz
* Carnaval
* Dia del autismo
e San Isidro.
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* Actividades medioambientales.

* Actividades de Educacion Vial.

* Actividades de Educacion para la Salud.

» Participacion en Jornadas y eventos deportivos.
* Asistencia a teatros y conciertos.

* Semana Cultural

Dia del Libro.

e Excursion final todo el centro

3.6.2. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
Definimos como tales aquellas que se realizan fuera del horario escolar. Se disefian
actividades con una amplia heterogeneidad, desarrollando actividades en varios ambitos.
Son organizadas por el Centro (AMPA, Ayuntamiento, Patronato Municipal de
Deportes)
El CEIP Daniel Vazquez Diaz tiene entre sus objetivos prioritarios el ofrecer una
gama amplia de actividades que permitan completar la formacion de nuestros alumnos y
sirvan ademas para ayudar a conciliar la vida familiar.
Con caracter general, pueden realizarse las siguientes actividades, dependiendo el
Curso Académico:
* Tenis de mesa
e Judo
* Futbol
* Baloncesto
* Apoyo al estudio
* Ajedrez
* Manualidades
* Escuela deTeatro
* Multidanza
* Gimnasia ritmica
* Patinaje
* Natacién
* Escuela de Musica.

* Escuela de Robdtica
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Las instalaciones del colegio estaran abiertas para su utilizacion, fuera del

horario escolar, segun la normativa vigente.

3.7. PLANES

Plan de Accidn Tutorial

Plan de Animacioén a la Lectura

Plan de Educacion en las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

Plan de Ensefianza y Aprendizaje.

Plan de Formacion.

Plan de Innovacién Educativa.

Plan de Atencion a la Diversidad

Plan de Convivencia

Plan de Bilinglismo.

3.8. RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES
Objetivo prioritario del CEIP Daniel Vazquez Diaz es establecer y estrechar
las relaciones con todas aquellas Instituciones publicas y privadas que puedan ayudar a
nuestro centro a desarrollar nuestra labor en sus diferentes facetas.
Especialmente se cuidaran las relaciones con:
- Junta Municipal del Ayuntamiento de Madrid.
- Consejeria de Educacion (DAT, Direcciones y Subdirecciones
Generales, Inspeccion,...)
- Servicios Sociales
- CEIPs e IES publicos de la zona.
- Centro cultural de la zona.

- Otros....
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4. SENAS DE IDENTIDAD Y OBJETIVOS.

La fuerza de nuestro proyecto reside en una firme conviccion en lo que hacemos. La
ilusién de ofrecer un sistema educativo que ayuda a desarrollarse de manera integra y que
busca la felicidad de todos los miembros de la comunidad educativa. Un centro de
convivencia en el que todas y cada una de las personas que a él acuden, se contagian de
los demas para crecer en todos los sentidos.

Hacemos de nuestro colegio un punto de encuentro abierto. Frente a un concepto
cerrado de escuela, presentamos un proyecto de centro civico que abre sus puertas a su
entorno. Entendemos la escuela como un ente relacionado. Formamos ciudadanos y
ciudadanas preparados para convivir en sociedad, realizando un proceso educativo
integrado en la realidad para la que los formamos. La vida debe integrarse en la escuela
tanto como la escuela debe hacerlo en la vida.

Invitamos a las familias a formar parte activa de este proyecto, abriendo nuestras
aulas a su colaboracion. En nuestra busqueda de desarrollo global no dejamos al margen a
ninguna de las partes que intervienen en la consecucion de ese objetivo.

En nuestro colegio somos conscientes de que se pueden y se deben alcanzar los
objetivos educativos partiendo de los intereses del alumnado, respetando sus
individualidades, y celebrando y enriqueciéndose con su diversidad.

Creamos un entorno seguro que potencia la autoestima como base soélida para
construir. Eso se consigue a través de una evaluacion diaria que tiene en cuenta las
competencias del alumnado y que les ayude a discriminar sus fortalezas y debilidades.

Rechazamos un sistema de evaluacion basado fundamentalmente en pruebas
escritas que no atienden a la diversidad y que provoca el efecto contrario, alumnado
inseguro y con baja autoestima en el entorno educativo.

Entendemos que el aprendizaje comienza con nuestro nacimiento y continua durante
toda la vida. Por eso es necesario dotar a alumnos y alumnas del interés y las herramientas
necesarias para seguir su enriquecimiento personal mas alla de su etapa educativa formal.
No compartimos una formacion que busca objetivos a corto plazo. Nuestra labor no acaba
cuando el alumnado ha cumplido con éxito los objetivos curriculares que, segun la ley,
deben haber adquirido al acabar su educacién formal obligatoria.

La escuela tiene la gran responsabilidad de asentar las bases necesarias para que
los futuros adultos puedan ser felices y contribuir, a través de un sentido critico y bajo el
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una sociedad mas justa, empatica y solidaria.

Nuestro ambiente escolar esta inserto en la realidad social que nos rodea, una
realidad global, interrelacionada constantemente, multicultural y evolucionada hasta el
momento presente. Nos sentimos parte de un entorno de barrio, municipio, comunidad
autonoma y pais concreto, sin fronteras con el resto estados, donde compartimos con todos
los seres humanos un lugar llamado mundo que debemos cuidar para vivir bien todos en él.

Nuestra educacién es intercultural, plural, coeducativa, comprometida con la
igualdad, la justicia y la solidaridad. Pensamos que la recepcion de los distintos saberes se
hace mediante inteligencias multiples. Tanto las actitudes positivas como los conocimientos
concretos se presentan por personas con emociones diversas, igual que lo son las de los

qgue lo reciben, por eso ponemos ademas un énfasis especial en la educacion emocional.

4.1 SENAS DE IDENTIDAD
¢ Quiénes somos?:_Un Centro...

* INTEGRADOR

Capaz de integrar a todos los alumnos, considerando las diferencias como
un factor positivo y donde se admitan diferentes culturas, metodologias y
opciones personales

* ABIERTO

Sensible a las propuestas internas y externas, capaz de adaptarse a
nuevas situaciones y que sepa aprovechar los recursos educativos y culturales
del entorno.

* DISCIPLINADO

Con normas claras y precisas que defiendan los derechos y exijan las
obligaciones que corresponden a todos los miembros de la Comunidad
Educativa.

¢ Qué queremos? Una escuela...

* PARTICIPATIVA

En la que todos los miembros de la Comunidad Educativa participen
(familias, alumnado, profesorado) aportando saberes y experiencias de sus
diferentes culturas, que sirvan para enriquecer este Proyecto Educativo y en la
que todos los miembros de la Comunidad Escolar se sientan implicados,
cooperando, colaborando y coordinandose permanentemente, implicando a los
padres en el proceso de aprendizaje de sus hijos. Basada también en el
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aprendizaje cooperativo y donde la planificacion sea rigurosa, practica,

consensuada y flexible ante posibles imprevistos. Capaz de coordinar las
diferentes etapas y niveles.
. CREATIVA
Basada en una motivacion constante, encaminada a aumentar la
autoestima del alumnado, favoreciendo que éste sea original e imaginativo y
desarrolle plenamente su pensamiento divergente y critico.
. INTEGRAL
Capaz de ofrecer a cada sujeto los instrumentos necesarios para
desarrollar sus potencialidades en todos los ambitos de la vida: personal, familiar,
social y profesional, valorando el esfuerzo de cada uno. Adaptando métodos y
contenidos a nuestro alumnado- con especial atencion a la diversidad-(TGD,
Integracién, Educacion Compensatoria) facilitando su incorporacion vy
desenvolvimiento en el medio.
. RESPETUOSA
Entre todos los miembros de la comunidad escolar y la sociedad que les
rodea, por medio de la tolerancia, la solidaridad, la no violencia, la libertad, la
sinceridad, la no discriminacion y el dialogo.
. INNOVADORA
Donde se promueva la investigacion y la adopcion de nuevas experiencias
y practicas educativas, asi como la formacion permanente del profesorado, que
debe mantener sus conocimientos actualizados.
. PREVENTIVA
En la que se proporcione al alumnado estrategias personales y sociales
que le permitan superar situaciones conflictivas; facilitando el conocimiento de las
opciones saludables para el empleo de su tiempo libre y el afianzamiento de su
personalidad.
. GESTION DE CALIDAD
Promoviendo y vigilando la organizacion y el funcionamiento eficiente de
todos los procesos que intervienen en el centro para optimizar todos los recursos

humanos y materiales.
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4.1.1. Valores del centro.

Nos proponemos fundamentar nuestro proyecto educativo en los valores universales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Humanos (Paris, 1948). Pretendemos que
nuestro alumnado los adquiera por empatia con la filosofia humanista del centro.

Nos proponemos tratarlos de forma transversal, en todas las areas y actividades
escolares y extraescolares, en todos los espacios tales como clases, patios, excursiones,
comedor...

En la vida escolar se producen muchas situaciones semejantes a las que se
presentan en la sociedad en general. Estos valores forman parte de nuestra identidad como
centro escolar y de nuestra cultura organizativa. Son la marca de nuestra forma de trabajar
y relacionarnos. Queremos que lleguen a ser la forma de vida de nuestro alumnado.

LIBERTAD

Entendemos por libertad la capacidad que los seres humanos tenemos para decidir
nuestro estilo de vida, asi como la responsabilidad de asumir las consecuencias de dicha
eleccion. Capacidad que implica, por tanto, ser consecuente con las decisiones tomadas en
funcion de las creencias e ideales personales.

IGUALDAD

Queda recogida en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos que “todos
los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos”. Por tanto, nuestro deber
educativo es procurar que se respete este derecho ofreciendo igualdad de oportunidades a
todos nuestros alumnos y alumnas. Del mismo modo, alumnado, familias, profesorado,
personal de administracion y servicios y el resto de trabajadores deben reconocerse en un
plano de igualdad en dignidad y derechos.

SOLIDARIDAD

La solidaridad es un sentimiento humano que nos mueve a compartir los gozos y
esperanzas de nuestros semejantes. Se convierte en valor universal desde el momento en
que tratamos de cultivarlo. El espacio educativo de nuestro colegio es un lugar privilegiado
para afianzar los lazos de empatia con el resto de los seres humanos. Hoy en dia es uno
de los fundamentos de la ética moderna de maximos, no solo tratar a los demas como
quieres que te traten, sino ademas hacerlo asi con aquellos que viven victimas de la
injusticia.

RESPETO

Todo ser humano nace con dignidad. Esta es la base del respeto: reconocernos
dignos a nosotros mismos y unos a otros. Cada uno, cada una, tiene capacidades distintas.

Pagina

20



: P N
Direccion del Area Territorial 7 N - \
de Madrid-Capital ﬁSTEMad rid

CONSEJERIA DE EDUCACION ARMENTEROS, 46 MADRID

COMUNIDAD DE MADRIL z=m TLFS.:914505842
Sabernos diferentes nos ayuda a comprender que los demas no siempre
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van a pensar como uno mismo. Este valor es la base de una buena convivencia y una gran
herramienta para la resolucion de conflictos. En la relacidn maestro-alumno sera importante
también respetar los distintos ritmos de aprendizaje para llevar a cabo una educacion
personalizada.

ESFUERZO

El afan de superacion es la base del esfuerzo. En nuestro ambito escolar el esfuerzo
es la base del aprendizaje. Crecer con este valor ayudara a nuestro alumnado a superar las
dificultades, trabajar con constancia y construir su propia forma de vivir. Con esfuerzo
conseguiran lo que se propongan y trataremos de mostrarselo en el recorrido que realicen
durante los afios que pasen en nuestro colegio.

HONESTIDAD

En todos los casos sera importante subrayar la coherencia que debe existir entre lo
que se piensa y lo que se hace. La honestidad nos ayuda a forjar una personalidad que
parte del autoconocimiento profundo y que se manifiesta en la sinceridad y la busqueda del
bien, asumiendo los errores y las consecuencias de nuestros actos.

VALENTIA

Se necesita valentia para defender aquello en lo que se crees, los ideales propios.
La valentia es una virtud que nos anima a llevar adelante cualquier accion digna y
respetable. Consideramos que es necesario educar alumnos y alumnas valientes para
afrontar los continuos retos y dificultades que depara nuestra sociedad y asi nos lo
proponemos.

COLABORACION

En nuestro proyecto educativo queremos que todos estos valores se vivan en
equipo, de tal manera que busquemos la forma de unirnos para conseguir metas comunes
a través del intercambio de fortalezas. La colaboracion es fundamental en nuestro entorno
laboral, por eso, esta forma de entender la vida favorecera que las personas que formamos
parte de la comunidad educativa consigamos preparar ciudadanos adultos para los nuevos
tiempos que les esperan.

HUMILDAD

Es el valor que ayuda a no presumir de las fortalezas y reconocer las debilidades
actuando sin arrogancia. No aporta nada creernos mas o menos que los demas. Mas aun,
siempre podemos aprender de los demas, nos parezcan mas fuertes o débiles que
nosotros. Las fortalezas y debilidades son relativas a lo que queramos destacar o

minusvalorar de los demas. Somos diferentes, nada mas.
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4.1.2. Principios pedagdgicos

Se parte de la idea de la escuela como comunidad educativa, en la que todos los
participantes buscan un mismo objetivo: el desarrollo integral de todos sus miembros.

Nuestro colegio se basa, entre otras aportaciones, en la Pedagogia de la Libertad de
Paulo Freire, en la educacién del hombre-sujeto, frente al hombre-objeto. Paulo Freire
entiende que la educacion verdadera es “praxis, reflexidn y accion del hombre sobre el
mundo para transformarlo”3. Las palabras de Nelson Mandela en el mismo sentido sefalan
que “la educacién es el arma mas poderosa para cambiar el mundo”.

Partiendo de ello, nuestro proyecto se basa en los siguientes principios pedagdgicos:

1. Educacion inclusiva e integral.

Cuando hablamos de educacién integral nos estamos refiriendo al término acufiado
por las Naciones Unidas en el documento final de la Conferencia Mundial sobre Derechos
Humanos de 1993, en el que se pedia “orientar la educacién hacia el pleno florecimiento de
la persona y hacia el fortalecimiento de los derechos del hombre y de las libertades
fundamentales. Se trata de una educacion integral capaz de preparar sujetos autbnomos y
respetuosos con las libertades de los demas”. Es necesario formar personas en todas
sus dimensiones.

Partimos de que la escuela no puede centrarse solo en lo intelectual, sino que ha de
ayudar a los y las estudiantes en su desarrollo integral, trabajando con igual importancia el
ambito cognitivo, emocional y social.

Por un lado creemos que el maestro debe acercarse al aprendizaje de su alumnado
desde todas las inteligencias(Inteligencias multiples), de forma que las oportunidades de
alcanzar los conocimientos sean iguales para todos y todas. Pero, ademas, queremos que
el alumnado desarrolle todas sus inteligencias centrando su aprendizaje en aquello que
especialmente le motiva y en lo que se siente mas capaz.

Ademas nuestro centro defiende la educacién inclusiva como “el medio mas
efectivo de combatir las actitudes discriminatorias,

Entendemos que la educacion inclusiva “es una forma de vida, una manera de vivir
juntos, basada en la creencia de que cada individuo es valorado y pertenece al grupo. Un
escuela inclusiva sera aquella en la que todos los estudiantes se sientan incluidos”
(Patterson, 1995, V).
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Para que todos los estudiantes se sientan incluidos, es necesario apoyar las
cualidades y las necesidades de cada uno y de todos los estudiantes en la comunidad

escolar.

Requiere pensar en la heterogeneidad del alumnado como situacion normal del
grupo/clase; como una oportunidad de aprendizaje.

Como senala el Informe Delors (1996) uno de los cuatro pilares de la educacion
debe ser aprender a vivir juntos. Ello requiere la necesidad del desarrollo de la
comprension hacia el otro, respetando los valores del pluralismo, la comprension mutua y la
paz.

Para lograr esta educacion integral e inclusiva contamos con un equipo de
profesionales formados y con un plan de formacion que pretende cubrir todas las
necesidades que surjan en el dia a dia del centro.

Ademas disponemos de un Equipo de Orientacién compuesto por profesionales
expertos en:

- Orientacion. Psicopedagogia.
- Logopedia y trastornos del lenguaje.

- Pedagogia terapéutica.

1. Educacion plural y respetuosa.

Nuestro centro es un espacio de respeto a la diversidad en cuestiones religiosas,
ideoldgicas y politicas.

Uno de los objetivos esenciales del colegio es desarrollar el espiritu critico del
alumnado, entendiendo como tal la capacidad del ser humano de cuestionar los principios,
valores y normas que se le ofrecen, formandose un criterio propio que le permita tomar
decisiones diferentes a las que se le presentan. Este espiritu critico implica el respeto a las
diferentes opiniones y la tolerancia hacia aquel que llega a soluciones diferentes siempre

en un marco de respeto.

2. Educacion activa, vivencial y experiencial.

Defendemos una pedagogia centrada en la interaccion del alumnado con su
entorno. A través de su relacion directa con la realidad se consiguen dos objetivos

fundamentales en el proceso de formacion integral: despertar el interés y la motivacion
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derivados de un conocimiento practico, y ayudar a una efectiva asimilacion de

los conceptos. “El ideal no es que un nifio acumule conocimientos, sino que desarrolle
capacidades” (Dewey, 1916)

En un periodo de continua evolucion tecnologica, el empleo de libros de texto debe
complementarse con el uso de unas tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC)

que, con sus multiples soportes, son una inmensa fuente de conocimiento.

Su incorporacion al ambito educativo formal produce en el alumnado la motivacién de lidiar
con algo presente en su realidad cotidiana y en lo que se siente altamente competente.

En su papel de incluir en el centro educativo la realidad inmediata, las TIC han
cambiado la forma de acercarse a la informacion, haciendo necesaria la adaptacion de la
comunidad educativa a este nuevo panorama.

Se debe fomentar en el alumnado un sentido critico ante la informacion que recibe,
dotarle de herramientas que le ayuden a diferenciar lo que es relevante de lo que no lo es,
ensenarle a relacionar ese conocimiento con el ya adquirido y con el que esta por llegar, y
usarlo para crear sus propios contenidos y construir su propia identidad. Un ambicioso
objetivo que requiere una comunidad educativa involucrada y activa en su totalidad. Asi, es
necesaria la participacion directa de las familias, no solo con su apoyo fuera del centro sino
con su colaboracion en horario lectivo, involucrandose en las distintas actividades
escolares.

3. Educacion para la reflexion y el espiritu critico.

Nuestro centro busca crear ciudadanos criticos y reflexivos. Siguiendo a Foucault
entendemos el pensamiento critico como aquel que permite “que uno se libre de uno
mismo, posibilita pensar de manera diferente.

Roberto Matosas dice que “el éxito escolar es la capacidad que el profesor
manifiesta para hacer que el nifio piense, crezca pensando, se desarrolle pensando y sea
capaz de lograr autonomia en su pensamiento. Cuando el nifio lo logra, el profesor tiene
éxito.”

Para ello se utilizan metodologias en las que el alumnado llegue por si mismo a
conclusiones a partir de su reflexion. Se fomenta que el alumnado esté compuesto por
ciudadanos activos en la escuela y fuera de ella. Los estudiantes forman parte de la vida
del centro mediante la expresion de su opinion y mediante la participacion en la toma de
decisiones. Se fomenta que sean capaces de argumentar sus opiniones, decisiones,
solicitudes y al mismo tiempo de exigir la justificacion de aquello que se les pide.

4. Educacion democratica, participativa, para la cooperacién y dialogica.
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Relacionado con el criterio anterior, defendemos una educacion

democratica, participativa, para la cooperacién y dialdgica.

Como apunta Francesco Tonucci (Fano, ltalia, 1941) "la Educacion Democratica se
basa en el respeto a los nifios y a los jovenes. La Educacién Democratica ocurre cuando se
honra y se reconoce a los nifilos como individuos que participan activamente en su camino
por la educaciéon. La Educacion Democratica es una educacién basada en el sentido, la
relevancia, la alegria, la comunidad, el amor, y los derechos humanos".

Entendemos que hacer participe al alumnado en la toma de decisiones tiene efectos
muy favorables en la convivencia. Las personas respetan a quienes les respeta, escuchan
a quienes les escucha. La participacion en la escuela hace que el alumnado la sienta como
propia, se identifique con algo de lo que forma parte, se sienta responsable de lo que en
ella ocurra. Es un espacio en el que los nifios y nifias desarrollan su autonomia y aprenden
a ser ciudadanos siéndolo.

Aplicamos la educacion para la cooperacion. Queremos que nuestro centro luche
contra este individualismo formando personas empaticas, abiertas a su entorno y solidarias
con la humanidad, que sean capaces de ponerse en el lugar del otro y ayudarle a cubrir sus
necesidades.

Consideramos muy enriquecedor para nuestros alumnos y alumnas el desarrollo de
una conducta pro-social, que no solo beneficia a la humanidad sino al propio individuo, que
aprende a ponerse en el lugar del otro, a sentir la satisfaccion por lo bien hecho. Esto, sin
duda, refuerza la autoestima de nuestro alumnado y mejora la convivencia.

Mas alla de una concepcion de la educacion basada en el monologo del profesor,
como transmisor de conocimientos, y el alumno, como receptor de los mismos, partimos de
que es necesario afiadir el dialogo, la discusion entre el docente y el alumno como
herramienta de aprendizaje. Asi podemos sefalar que “la tendencia de la pedagogia o la
educacion dialogica consiste en el progresivo reconocimiento en la teoria y la praxis
educativa contemporanea, sobre la necesidad de que la ensefianza salga del estrecho
marco de la transmision de contenidos a un sujeto que los acumula, para pasar a hacer
buen uso de las capacidades cognitivas del alumno, permitiéndosele cuestionar y someter
a examen la informacion, discutirla con sus pares y construir conocimiento con ellos, en un
marco de interaccion comunicativa verdadera, guiada por pautas de equilibrio en la
participacion y la busqueda colectiva de sentido, esto es, en el marco de un verdadero
dialogo” (Biesta, 1995; Burbules y Bruce, 2001; Fe y Alegria, 2003).

Pagina

25



. .
Direccién del Area Territorial Y - ] S CEIP DANIEL VAZQUEZ DIAZ
de Madrid-Capital BSTEMadrid B CODIGO DE CENTRO: 28021446
CONSEJERIA DE EDUCACION N4 ! e ARMENTEROS, 46 MADRID

COMUNIDAD DE MADRIL - = TLFS.:914505842

5. Educacién emocional y personalizada.

Para lograr el desarrollo integral de la persona es imprescindible prestar gran
atencion a la inteligencia emocional de los alumnos y alumnas. Partimos de la premisa de
que no es necesario elegir entre saber o sentir. Mas alla de esa eleccion podemos decir
que sentir nos ayuda a saber. Si consideramos que la motivacion y el buen clima en el aula

son agentes potenciadores del aprendizaje, parece obvio que la educacién
emocional influye muy positivamente en la educacion intelectual.

Segun Goleman, la inteligencia emocional nos permite tomar conciencia de nuestras
emociones, comprender los sentimientos de los demas, tolerar las presiones y frustraciones
que soportamos en el trabajo y acentuar nuestra capacidad de trabajar en equipo. Todo
eso nos brindara mayores posibilidades de desarrollo personal y, en consecuencia, nos
ayudara a ser felices.

Hablamos de educacion emocional y no de inteligencia emocional porque
entendemos que es una capacidad que se puede aprender

Consideramos que la inteligencia emocional debe impregnar los rincones de nuestra
escuela. No solo debe formar parte del curriculo sino que ademas debe trabajarse de
manera informal en las relaciones en el centro. Uno de nuestros principales objetivos es
ayudar al alumnado a ser personas inteligentes emocionalmente. Creemos que las
personas con una desarrollada inteligencia emocional ayudan a construir un mundo de
personas mas felices y una sociedad mas justa y equitativa. “Esta demostrado que el
cociente de inteligencia medido tradicionalmente ha aumentado en la poblacién general,
mientras que el coeficiente emocional disminuye aceleradamente, y con él aumenta la falta
de empatia, la intolerancia, la exclusion...” segun distintas investigaciones (Collell y Escudé,
2003)7. Para cambiar esa tendencia es fundamental que la escuela y la familia trabajen
juntas en el desarrollo de la inteligencia emocional de los nifios y nifias.

Defendemos un modelo de educacion personalizada ya que partimos de que cada
individuo tiene unas motivaciones, unas caracteristicas, una forma diferente de aprender y
unos objetivos. Creemos que en educacion se ha de partir de la singularidad, la originalidad
y la autonomia de la persona. Maria Montessori (1870-1952) hablé del patron
biopsicosocial del nifio y la nifia, de su desarrollo completo cuando se respeta ese patron. A
eso nos referimos al hablar de educacion personalizada, educacion que respeta a cada

nifio por lo que es y que se adapta a las particularidades de cada uno.
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Seguir un modelo de educacion personalizada implica:
- Conocer a cada alumno y alumna para, a partir de ese conocimiento,
establecer un plan de mejora personal adaptado a sus caracteristicas, a sus

inquietudes, a sus objetivos.

- Respetar los ritmos de aprendizaje de cada uno. No se busca la
homogeneidad del grupo, muy al contrario, se respetan las particularidades de

cada uno, pues se entiende que la diversidad enriquece el aula.

- Realizar una evaluacion personalizada, fijando objetivos generales de
grupo y objetivos personales para cada uno y asesorar al alumnado y a sus

familias

6. Coeducacion e integracion social.

Nuestro colegio parte del hecho de que hombres y mujeres somos iguales en
derechos, defendiendo un modelo de escuela coeducativa. Este modelo va mas alla de la
concepcion de escuela mixta o no segregada, pues parte de la necesidad de compensar un
entorno sexista y no neutro. El objetivo de la escuela coeducativa, siguiendo la tradicion de
la teoria feminista, es “la eliminacidn de estereotipos entre sexos, superando las
desigualdades sociales y las jerarquias culturales entre nifios y nifias y se invita a
transformar las relaciones entre hombres y mujeres, en un marco mas equitativo y a
potenciar la transgresion de roles estereotipados”

7. Educacion creativa y pensamiento divergente.

“La creatividad es un bien social, una decisién y un reto de futuro. Por ello, formar
en creatividad es apostar por un futuro de progreso, de justicia, de tolerancia, de
convivencia” (Saturnino de la Torre, Cadiz 1932).

La creatividad es un término escuchado cada vez con mas frecuencia y demandado
por las empresas como una cualidad imprescindible para sus empleados. Educar la
creatividad es uno de los grandes retos de la educacion.

Entendemos por creatividad “el proceso de tener ideas originales que tienen valor”.
El sistema tradicional no ayuda a desarrollar esta creatividad, es mas, como sefala Ken
Robinson “la mata”. Los datos arrojados en su conferencia “La Escuela mata la creatividad”
nos parecen alarmantes. Creemos necesario que la escuela no se limite a transmitir

contenidos, sino que el alumnado investigue, cuestione, plantee, resuelva, construya...
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Dentro del pensamiento creativo podemos incluir el pensamiento divergente como
una capacidad esencial para desarrollar la creatividad. Este consiste en la busqueda de
alternativas creativas y diferentes para la resolucion de un problema. El pensamiento
divergente tiende a producirse de manera espontanea, creando nexos inesperados entre

ideas.

4.2 OBJETIVOS GENERALES DEL P.E.

4.1.- OBJETIVOS DEL AMBITO FORMATIVO.

| Desarrollar habitos y actitudes de tolerancia, comprension y convivencia,
fomentando y

potenciando actitudes no sexistas, democraticas y tolerantes respetando las
diferencias.

"1 Conseguir la insercion del Centro en el medio sociocultural como entorno
significativo para

el desarrollo del alumnado.

"1 Potenciar la colaboracion entre todos los sectores de la Comunidad Educativa.

"I Fomentar la actitud critica ante las manifestaciones de la realidad sociocultural
(para ser

miembro activo) de forma que, participando en ella, podamos transformarla.

4.2.- OBJETIVOS DEL AMBITO ORGANIZATIVO Y DE GESTION.

1 Garantizar los cauces para que la informacion, propuestas y decisiones lleguen a
todos los

integrantes de la Comunidad Educativa.

"1 Potenciar la gestion clara, transparente y democratica del centro.

"1 Promover el uso de los recursos del Centro rentabilizandolos en beneficio de
todos/as.

"1 Posibilitar la colaboracion entre el Centro y las Instituciones publicas o privadas de
su

entorno.

"1 Garantizar la presencia de toda la Comunidad Educativa en la gestién del Centro

potenciando las relaciones fluidas y responsables entre todos los sectores..

"1 Favorecer la participacion democratica en la toma de decisiones.
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4.3.- OBJETIVOS DEL AMBITO PEDAGOGICO.

1 Potenciar que los procesos de Ensefianza/Aprendizaje, los Proyectos Curriculares

y las

Programaciones de Nivel y de Aula partan de los intereses del alumnado y se
adapten a la

diversidad del mismo.

"1 Desarrollar habitos de trabajo, técnicas de estudio y estrategias que faciliten los

aprendizajes a lo largo de la vida escolar y permitan la integracion del alumnado en
etapas

posteriores.

"1 Crear los cauces para favorecer la formacién y actualizacion del profesorado y, en
general,

de todos los sectores de la Comunidad Educativa.

"1 Facilitar en las Programaciones de Ciclo y de Nivel y sobre todo en la puesta en
practica del

Plan de Accion Tutorial, la Educaciéon integral de los alumnos/as, es decir el
desarrollo de

contenidos y valores no solo académicos sino también psicoafectivos y sociales.

1 Garantizar la coherencia entre el Proyecto Educativo, los Proyectos Curriculares y

las

Programaciones de Aula favoreciendo, promoviendo, respetando y teniendo en
cuenta la

diversidad.

1 Utilizar las aplicaciones de las nuevas tecnologias en el desarrollo de la practica
docente.

Pagina

29



. .
Direccién del Area Territorial Y - ] S\ CEIP DANIEL VAZQUEZ DIAZ
de Madrid-Capital BSTEMadrid B CODIGO DE CENTRO: 28021446
CONSEJERIA DE EDUCACION N4 ! e ARMENTEROS, 46 MADRID

| COMUNIDAD DE MADRIL - = TLFS.:914505842

5. EVALUACION.

En cada uno de los planes y programas contemplados en este Proyecto Educativo

vienen recogidas las actuaciones relativas a la evaluacion.
En los objetivos generales del Centro incluimos: “Realizar una evaluacion
continua y sistematica de todas las actuaciones y revisarlas si procede”.
Consideramos muy importante la MEMORIA GENERAL ANUAL en la que se
recogeran las distintas aportaciones de los equipos y érganos de coordinacidon docente, del
alumnado, de las familias y del personal no docente. En ella se incluiran , al menos, los
siguientes apartados:
1. Grado de cumplimiento de los objetivos.
2. Dificultades encontradas.
3. Propuestas de mejora.

6.REVISION Y MODIFICACION DEL PROYECTO EDUCATIVO

El P.E.C. se revisara en cuanto a su grado de operatividad teniendo en cuenta las

reflexiones recogidas en las memorias anuales realizadas por los diferentes Equipos de
Ciclo, por las conclusiones de la Comision de Coordinacién Pedagdgica y del Consejo
Escolar y por las aportaciones que se reciban de los colectivos de padres/madres y del
alumnado.

Si las propuestas de modificacion prosperan en el Consejo Escolar con una mayoria
de dos tercios, se incluiran en la Programacién General del curso siguiente y se
incorporaran como anexos al P.E.C. inicial.

El P.E.C. se revisara en su totalidad cada tres afios y para ello en la P.G.A. se
incluira como objetivo prioritario y se elaborara un calendario de reuniones.

En cualquier caso el Consejo Escolar se obliga a modificar todo aquello que pueda

contravenir la legislacion vigente en cada momento.
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PLANES DE ACCION EDUCATIVA

Nuestro proyecto elabora y desarrolla una serie de planes educativos que son
nuestra sefia de identidad y que ayudan a asimilar una filosofia que va mas alla de las
paredes de este centro.

Los planes son modelos sistematicos y de contenido desarrollados para una mayor
eficiencia a la hora de conseguir objetivos fundamentales dentro de nuestro proyecto
educativo.

Consideramos que para la formacién integral de la Comunidad Escolar, es necesario
contemplar de manera diferenciada cada Plan de Accion Educativa.

Cada uno de ellos tiene la importancia suficiente como para ser desarrollados de
manera individual, si bien se interrelacionan formando una unica accion global.

Estos Planes, junto con el Proyecto Educativo de Centro (PE) son nuestras sefas de
identidad.
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PLAN DE ACCION TUTORIAL

1. INTRODUCCION

2. FUNDAMENTACION

3. FUNCIONES DEL TUTOR
3.1. En relaciéon a los alumnos
3.2. Enrelacién al profesorado
3.3. Enrelacion a las familias0
4. EVALUACION

1. INTRODUCCION:

El plan de accion tutorial es el marco en que se especifican los criterios y
procedimientos para la organizacién y funcionamiento de las tutorias. En él se incluyen las
lineas de actuacion que los tutores desarrollan con el alumnado de cada grupo y con las
familias, asi como con el equipo educativo correspondiente. Tendera a favorecer la
integracion y participacion de los alumnos y a realizar el seguimiento personalizado de su
proceso de aprendizaje. El Plan de accion tutorial concreta las medidas que permiten
mantener una comunicacion fluida con las familias y promover su colaboracion, con el fin
de intercambiar informaciones sobre aquellos aspectos que pueden resultar relevantes
para mejorar el proceso de aprendizaje de los alumnos y orientarles. Debera asegurar la
coherencia educativa determinando procedimientos de coordinacion del equipo educativo
que permitan la adopcidén de acuerdos sobre la evaluacion y sobre las medidas que, a partir
de la misma, deben ponerse en marcha para dar respuesta a las necesidades detectadas.

Los profesores que ejercemos nuestra labor educativa en el Centro Publico Daniel
Vazquez Diaz de Madrid, pretendemos recoger en este Documento, el conjunto de las
funciones y tareas que venimos realizando y pretendemos realizar como profesores y que

de manera directa o indirecta contribuyen a la formacion integral de nuestros alumnos.

Pagina

32



. .
Direccién del Area Territorial Y - ] S\ CEIP DANIEL VAZQUEZ DIAZ
de Madrid-Capital BSTEMadrid B CODIGO DE CENTRO: 28021446
CONSEJERIA DE EDUCACION N4 ! e ARMENTEROS, 46 MADRID

- COMUNIDAD DE MADRIL - - = TLFS.:914505842
2. FUNDAMENTACION:

Consideramos la tutoria como un elemento inherente a la funcion docente y al
curriculo, reconociendo con ello el principio de que todo profesor esta implicado en la
accion tutorial, con independencia de que de manera formal haya sido designado tutor de

un grupo de alumnos.

Estimamos que los contenidos curriculares desarrollados en el aula, las formas de
evaluar, el tratamiento dado a las dificultades de aprendizaje, las relaciones entre profesor
y alumnos, no soélo van a determinar los resultados académicos, sino que van a configurar,
ademas, el fondo de experiencias a partir del cual el alumno construye su autoconcepto,
elabora sus expectativas, percibe sus limitaciones y afronta su desarrollo personal y su

proyecto de vida en un marco social.

La accion docente no la entendemos soélo en relacion al grupo de alumnos, ni
limitandonos al lugar definido exclusivamente por las paredes del aula. Desde este marco
ampliado, propio de la accion tutorial, la personalizacién de los procesos de ensefianza y
aprendizaje, la atencion individualizada a las necesidades educativas especiales, la
preocupacion por las circunstancias personales, el apoyo ante la toma de decisiones sobre
el futuro, la conexion con la familia y con el entorno social y cultural, y, en general, el trato
particular que se establece entre el profesor y el alumno, contribuyen de modo fundamental
a que las experiencias escolares y extraescolares puedan ser integradas progresivamente,

convirtiéndose en elementos de referencia de proyectos de vida cada vez mas autbnomos.

Con el ejercicio de la Accidn Tutorial, pretendemos contribuir al desarrollo de nuestro
Proyecto Educativo, asumiendo un compromiso colectivo en el aprendizaje significativo, la
orientacion personalizada y el logro de una escuela como lugar de educacién para la

convivencia.
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3. FUNCIONES DEL TUTOR:

En relacién a los alumnos

CEIP DANIEL VAZQUEZ DiAZ

CENTRO: 28021446
46 MADRID

TLFS.:914505842

ACTIVIDADES FECHAS RESPON-

OBJETIVOS SABLE

Lectura de Informes de evaluacién del curso anterior. Sept. 12 quincena
CONOCIMIENTO Lectura de informes de evaluacion psicopedagdgica de alumnos con
DEL GRUPO- | n.e.e. Tutor
CLASE Actividades de evaluacion inicial. Sept.Oct.

Especificamente en Infantil 3 afios destacar el periodo de adaptacion | Primer dia  de

de los nifios al Centro. clase.
FACILITAR LA | Acogida de nuevos alumnos (repetidores, nuevas escolarizaciones) | Cuando se Tutor
INTEGRACION DE | mediante técnicas de dindmicas de grupo. ( Plan de acogida) produzca la
LOS ALUMNOS EN | Presentaciéon de cada miembro del grupo: ficha: nombre completo, | situacion.
EL GRUPO aficiones, intereses, etc. 12 semana del

curso

Analisis de los datos de la evaluacion inicial para detectar las |Final 12 quincena

necesidades de los alumnos. de octubre
CONTRIBUIR A LA | Evaluaciéon integral del alumno (habitos, actitudes, esfuerzo, |12 quincena de
INDIVIDUALIZACI | procedimientos, conocimientos...) sept. y a lo largo | Tutor
ON Y | Facilitar a los alumnos un adecuado conocimiento de si mismos | del curso
PERSONALIZACIO | ayudandoles a reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje,
N DEL PROCESO | sus habitos de trabajo, esfuerzo, constancia, etc., y los resultados de
DE ENSENANZA.- | la evaluacion. A lo largo del curso
APRENDIZAJE.

Introducir las actividades y las estrategias metodolégicas que | En el momento del | Tutor
PREVENIR Y | faciliten la prevencién de dificultades. curso en que sean | Tutor y
DETECTAR LAS | En base a los datos obtenidos en la evaluacion inicial: Elaboracion | necesarias Equipo de
DIFERENTES de programas de refuerzo, de ampliacion y adaptaciones |22 quincena de | Apoyo
NECESIDADES DE | curriculares que sean necesarias. octubre Tutor
APRENDIZAJE LO | Supervisar los procesos de aprendizaje. Tutor/EOE
MAS PRONTO | Solicitar del EOEP la evaluacion psicopedagdgica de los alumnos P
POSIBLE que lo necesiten (ACNEEs, Altas capacidades,.....) A lo largo del curso

Primer —trimestre

PROMOVER LA | Explicacion a los alumnos de cudl va a ser el nivel de exigencia y la
ADQUISICION Y | periodicidad de supervisién en cuanto a la terminacién y calidad de Tutor con
MEJORA DE | las tareas, estado de los cuadernos, etc. Principio de curso | la
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HABITOS DE | Introduccién de las estrategias de aprendizaje y de estudio que se |y cuantas veces | colaboraci
TRABAJO hayan acordado para cada nivel. sea necesario 6n del
PERSONAL Y DE | Consolidacion de las estrategias iniciadas en cursos anteriores. resto de
ESTUDIO profesores
y la familia
Proponer actividades que faciliten el aprendizaje de las estrategias
del trabajo en grupo.
FAVORECER LOS | Exponer claramente los criterios de evaluacion del trabajo individual | A lo largo del curso
PROCESOS DE | y el del grupo. A principio de | Tutor con
AUTONOMIA curso y siempre|la
PERSONAL Y | Determinar un tiempo para, dentro de la accion tutorial, llevar a cabo | que sea necesario | colaboraci
SOCIAL DE LOS | el seguimiento individual. Dia y hora de la|o6n del
ALUMNOS. Revision y evaluacion del funcionamiento del grupo: facilitando | semana en la que |resto de
criterios y procedimientos para analizar la calidad de la convivencia. |se va a celebrar profesores
y la familia
Establecimiento de las normas que rigen el funcionamiento de la Tutor con
clase, que regulan el uso del material comun, la distribucion de | Principio de curso |la
ORGANIZACION Y | actividades, etc. y siempre que sea | colaboraci
FUNCIONAMIENT | Organizacion fisica, distribucion, en el aula. necesario. on del
O DEL GRUPO |Promover y establecer pautas de colaboracion mutua, en que resto de
CLASE situaciones, areas, y/o actividades es posible. profesores
y la familia
Realizar actividades que promuevan la aceptacion vy respeto de las Tutor con
creencias, valores, formas de vida de otras personas, la tolerancia y la
FOMENTAR EN EL | la solidaridad. colaboraci
GRUPO Actividades de participacion en el medio social en el que viven o de | A lo largo del curso | 6n del
ACTITUDES DE | acogida de personas significativas del mismo. resto de
RESPETO, Promover actividades de intercambio que faciliten la percepcion de profesores
PARTICIPACION, la realidad multicultural. , la familia
DIALOGO Y
AYUDA MUTUA
Informar a los alumnos de las normas de convivencia en el Centro. A principio de
NORMAS DE | Realizar carteles recordando dichas normas. curso Tutor y
CONVIVENCIA | Puesta en comun y solucién de problemas que puedan surgir en el | principalmente  y | alumnos
EN EL GRUPO | aula, en el recreo o en el Centro. recordarlas a lo
Y EN EL | Distribuir responsabilidades. largo del curso.
CENTRO Control de asistencia a clase.
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RESPON-
OBJETIVOS ACTIVIDADES FECHAS SABLES
Lectura de Informes de evaluacién del curso anterior. Sept. 12 quincena
CONOCIMIENTO DEL | Lectura de informes de evaluacién psicopedagdgica de
GRUPO-CLASE alumnos con n.e.e. Tutor
Actividades de evaluacion inicial. Sept.Oct.
Especificamente en Infantil 3 afios destacar el periodo Primer dia
de adaptacion de los nifios al Centro. de clase.
FACILITAR LA | Acogida de nuevos alumnos (repetidores, nuevas Cuando
INTEGRACION DE LOS | escolarizaciones) mediante técnicas de dinamicas de |se produzca |la
ALUMNOS EN EL GRUPO | grupo. ( Plan de acogida) situacion. Tutor
Presentaciéon de cada miembro del grupo: ficha: nombre 1@
completo, aficiones, intereses, etc. semana del curso
Analisis de los datos de la evaluacién inicial para Final 12
detectar las necesidades de los alumnos. quincena de
CONTRIBUIR A LA | Evaluacion integral del alumno (habitos, actitudes, | octubre
INDIVIDUALIZACION Y | esfuerzo, procedimientos, conocimientos...) 12
PERSONALIZACION DEL | Facilitar a los alumnos un adecuado conocimiento de si | quincena de sept. Tutor
PROCESO DE | mismos ayudandoles a reflexionar sobre su propio|y a lo largo del
ENSENANZA- proceso de aprendizaje, sus habitos de trabajo, | curso
APRENDIZAJE. esfuerzo, constancia, etc., y los resultados de la A lo largo
evaluacion. del curso
Tutor
Introducir las  actividades 'y las estrategias | En el momento del
PREVENIR Y DETECTAR | metodoldgicas que faciliten la prevencion de |curso en que sean | Tutor y
LAS DIFERENTES | dificultades. necesarias Equipo de
NECESIDADES DE | En base a los datos obtenidos en la evaluacién inicial: | 22 quincena de | Apoyo
APRENDIZAJE LO MAS | Elaboracién de programas de refuerzo, de ampliacion vy | octubre
PRONTO POSIBLE adaptaciones curriculares que sean necesarias.
Supervisar los procesos de aprendizaje. A lo largo del curso | Tutor
Solicitar del EOEP la evaluacién psicopedagoégica de los | Primer —trimestre
alumnos que lo necesiten (ACNEEs, Altas
capacidades,.....) Tutor/EOEP

PROMOVER LA

Explicaciéon a los alumnos de cual va a ser el nivel de
exigencia y la periodicidad de supervisién en cuanto a
la terminacién y calidad de las tareas, estado de los

cuadernos, etc.

Principio de curso

Tutor con la

colaboracién
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MENTER

ADQUISICION Y MEJORA
DE HABITOS DE TRABAJO
PERSONAL Y DE ESTUDIO

Introducciéon de las estrategias de aprendizaje y de
estudio que se hayan acordado para cada nivel.
Consolidacion de las estrategias iniciadas en cursos

anteriores.

y cuantas veces

sea necesario

del resto de
profesores y

la familia

Proponer actividades que faciliten el aprendizaje de las
estrategias del trabajo en grupo.

Exponer claramente los criterios de evaluacion del

A lo largo del curso

A principio de

Tutor con la

FAVORECER LOS | trabajo individual y el del grupo. curso y siempre | colaboracion
PROCESOS DE que sea necesario |del resto de
AUTONOMIA PERSONAL Y Dia y hora de la | profesores y
SOCIAL DE LOS | Determinar un tiempo para, dentro de la accion tutorial, | semana en la que | la familia
ALUMNOS. llevar a cabo el seguimiento individual. se va a celebrar

Revisién y evaluacion del funcionamiento del grupo:

facilitando criterios y procedimientos para analizar la

calidad de la convivencia.

Establecimiento de las normas que rigen el
ORGANIZACION Y | funcionamiento de la clase, que regulan el uso del|Principio de curso | Tutor con la

FUNCIONAMIENTO
GRUPO CLASE

DEL

material comun, la distribucion de actividades, etc.
Organizacion fisica, distribucion, en el aula.
Promover y establecer pautas de colaboracién mutua,

en que situaciones, areas, y/o actividades es posible.

y siempre que sea

necesario.

colaboracién
del

profesores 'y

resto de

la familia

FOMENTAR EN EL GRUPO
ACTITUDES DE RESPETO,

Realizar actividades que promuevan la aceptacion y
respeto de las creencias, valores, formas de vida de
otras personas, la tolerancia y la solidaridad.

Actividades de participacion en el medio social en el que

A lo largo del curso

Tutor con la
colaboraciéon
del

profesores, la

resto de

PARTICIPACION, viven o de acogida de personas significativas del mismo. familia.
DIALOGO Y AYUDA | Promover actividades de intercambio que faciliten la
MUTUA percepcion de la realidad multicultural.

Informar a los alumnos de las normas de convivencia en |A  principio de

el Centro. curso Tutor y
NORMAS DE | Realizar carteles recordando dichas normas. principalmente  y | alumnos
CONVIVENCIA EN EL | Puesta en comun y solucion de problemas que puedan |recordarlas a lo

GRUPO Y EN EL CENTRO

surgir en el aula, en el recreo o en el Centro.
Distribuir responsabilidades.

Control de asistencia a clase.

largo del curso.
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OBJETIVOS ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLE
CONTRIBUIR A | Informacién, asesoramiento y orientacion a los Reuniones
ESTABLECER padres de todos los aspectos relacionados con el | generales
RELACIONES FLUIDAS | proceso educativo de sus hijos, a través de las trimestrales y a lo
CON LOS PADRES. reuniones generales y las entrevistas individuales. |largo de todo el
En Infantil 3 afios entrevista con todos los padres curso Tutor
de los nuevos alumnos.
Inicio de curso
FACILITAR LA | Planificacion de actividades que faciliten la Cuando se
COLABORACION DE | implicacion de las familias en el proceso de considere
LOS PADRES EN EL |ensefanza-aprendizaje (agenda, tareas, revision necesario Tutor

PROCESO EDUCATIVO
DE SUS HIJOS

de examenes, materiales, etc...)
Solicitar la participacién de los padres en la
realizacién de actividades extraescolares y

complementarias.
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OBJETIVOS

ACTIVIDADES

FECHAS

RESPON-
SABLES

ELABORAR EL PLAN DE

Reuniones de trabajo con los profesores del ciclo a

las que se lleva la propuesta de actividades de cada

Final de la 12

Equipo Docente.

ACCION TUTORIAL PARA | curso concreto y su integracién en la P.G.A. quincena de | Cada tutor
TODO EL CENTRO octubre. concreta el de su
curso
Recoger la informacién de los profesores que han |12 quincena de
intervenido con el grupo de alumnos. octubre
El Equipo Docente realizara los ajustes necesarios Tutor

COORDINAR EL AJUSTE
DE LAS
PROGRAMACIONES AL
GRUPO DE ALUMNOS

tras los resultados de la evaluacion inicial.
Establecer reuniones del Equipo Docente para llevar
a cabo el seguimiento del proceso de ensefanza-
aprendizaje.

Llevar a las reuniones de Ciclo, los acuerdos

basicos en relacion al P.A. T

A lo largo del

curso

Equipo Docente

COORDINAR EL
PROCESO Y LAS
SESIONES DE
EVALUACION DE LOS
ALUMNOS

Establecer conjuntamente criterios para realizar una
evaluacion lo mas completa e integral posible del
alumno.

Informar y orientar a los alumnos y a las familias de
los resultados de la evaluacion.

Realizar los informes individualizados de evaluacion

final.

Principio de

curso

A lo largo del
curso

Final de curso

Tutor y Equipo

Docente

Tutor

4. EVALUACION

Consideramos la necesidad de realizar una evaluacion sobre los objetivos

planteados en el P.A.T. a través de las actividades que se han realizado durante el

curso. Dicha evaluacion quedara reflejada en el siguiente cuadro:

ACTIVIDADES EN RELACION A LOS ALUMNOS

OBSERVACIONES

FECHAS

RESPONSABLES

ACTIVIDADES EN RELACION A LOS PROFESORES
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OBSERVACIONES FECHAS RESPONSABLES

ACTIVIDADES EN RELACION A LAS FAMILIAS

OBSERVACIONES FECHAS RESPONSABLES

PLAN DE CONVIVENCIA

Fundamentacion

Nuestro Plan de Convivencia se basa en un modelo de convivencia integrado.
Este modelo parte de un enfoque global de regulacion y gestion de la convivencia,
trabajando tanto desde la prevencion como desde la resolucion directa de los
problemas. Combina la posibilidad de aplicar un sistema de normas y correcciones
(RRI) con la de ofrecer unos recursos para la resolucion de los conflictos entre los
afectados a través del dialogo.

Los elementos que caracterizan este modelo son:

- Sistema de normas elaboradas participativamente.

- Sistema de dialogo y tratamiento de conflictos.

- Implicacion de la comunidad educativa en la gestion de la convivencia del

centro.

Objetivos:

1. Desarrollar las estrategias para la prevencion y resolucion pacifica de los
conflictos, potenciando la consecucion de la no violencia en todos los ambitos.

2. Divulgar los principios de tolerancia y libertad y el desarrollo de la formacion
para la paz, el respeto a los derechos humanos, la cohesion, cooperacion y solidaridad.

3. Crear un sentimiento de responsabilidad compartida de toda la comunidad
educativa, que ayude a mejorar el clima escolar.

4. Favorecer el desarrollo afectivo y los lazos de amistad.
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Actividades de desarrollo:

1. La mesa de la paz: se habilitara en un aula un espacio para hablar
pausadamente tras producirse un conflicto.

2. Convivencia en el patio: queremos continuar mejorando la convivencia en
los recreos mediante la organizacion de juegos populares y actividades deportivas.
Actividades coordinadas por el profesor de E. Fisica (complementada por otras
asignaturas como Plastica), con los alumnos de 6° como responsables de organizacion.

3. “Aprendizaje y servicio solidario”: mediante un proyecto cuyo objetivo
fundamental es integrar el servicio a la comunidad con el aprendizaje de contenidos,
habilidades y valores. En este curso trabajaremos con el Centro de Mayores, los
“Amigos de la Dehesa de la Villa” y el Centro de Dia del barrio.

4. Pautas comunes de comportamiento en las clases: se ha llegado a un
acuerdo por parte del profesorado en la necesidad de establecer dichas pautas, para
que en los cambios de clase y de profesores se respeten por parte de todos los mismos
criterios:

En Infantil:

1. Que estén los abrigos en la percha.

2. Entrar en fila.

3. No levantarse en la asamblea y pedir permiso para ir al bafo.

Mas especificos de Primaria:

. Mirar y escuchar a la persona que esta hablando.
. Levantar la mano para pedir cualquier cosa.
. Trabajar en silencio.

. Los cambios de clase se realizaran en fila y sin molestar a los demas.

. Nos sentamos correctamente.

1
2
3
4
5. Se puede ir al bafio al bajar y durante el recreo (Salvo excepciones).
6
7. Recoger los abrigos y lo que haya en el suelo.

5

. Mind-fullnes en el aula.
6. Comision de convivencia dentro del Consejo Escolar. Formada por
miembros de toda la comunidad educativa.
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7. Elaboracion de un RRI que prevea siempre medidas de caracter educativo.
Ademas se elaborara durante el mes de octubre un folleto-resumen informativo para las
familias.

8. Programa de Acogida para alumnos de nuevo ingreso. Para facilitar la
adaptacion y normalizar cuanto antes su presencia en el colegio.

9. Celebracién del dia de la Paz.

10. Las actividades complementarias: realizadas en horario lectivo y
programadas por el equipo educativo de cada ciclo incluyen visitas, entre otras, a
conciertos, museos, rutas y sendas naturales y urbanas. Ademas de lo puramente
curricular, consideramos que dichas salidas del contexto escolar favorecen la
autonomia, disciplina, autocontrol y vinculos entre los alumnos y de éstos con sus
profesores.

11. Acogimiento y adaptacién de los alumnos de E. Infantil: en el caso de
alumnos no escolarizados anteriormente, las familias reciben un folleto elaborado por el
colegio sobre la adaptacion de los nifios al iniciar la escolarizacion y las normas de
funcionamiento y conducta del centro y la tutora realiza una entrevista individual con

cada madre y/o padre de alumno siguiendo el modelo del centro para tales entrevistas.

Evaluacion del plan:

La comision de convivencia del Consejo escolar sera la que de forma continua
lo evaluara.
El claustro de profesores y los equipos de ciclo valoraran la aplicaciéon y

desarrollo del plan, detectando los errores y realizando las mejoras necesarias
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PLAN DE MEJORA EN EL AREA DE LENGUAJE
ORTOGRAFIA Y EXPRESION ESCRITA

.LJUSTIFICACION

Continuamente se llevan a cabo actuaciones externas para evaluar los
resultados de aprendizaje de nuestro sistema educativo. La necesidad de poner en
marcha este Plan de Mejora no ha sido sélo determinado por agentes externos, sino que
surge de nuestra propia evaluacién sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta todos los factores que pueden influir en él ( alumnado, entorno socio-
cultural, recursos, actividades complementarias, profesorado, organizaciéon del Centro,
coordinacion).

Este Plan de Mejora va a ir encaminado a, previo analisis y valoracion de los
resultados de aprendizaje, determinar las causas de dichos resultados y dar respuesta
adecuada a las deficiencias observadas.

Es el Equipo Docente el que, en el ambito de su autonomia, el que pondra en
marcha cualquier tipo de mejora; proponiendo, consensuando, programando y llevando
a la practica los planes de mejora mas adecuados a cada momento educativo.

Nuestro Plan de Mejora tendra como finalidad, creando habitos de trabajo y
desarrollando al maximo el potencial de cada nifio, una actuacién temprana que cree
una base sélida para futuros aprendizajes asegurando el éxito escolar y social del
alumno.

Una vez planificado y puesto en marcha el Plan de Mejora centrado en la
mejora de la competencia matematica (Resolucion de Problemas), hemos creido
necesario abordar también el Area de Lenguaje, analizando el desarrollo de aquellas
destrezas indispensables, como la ortografia y la expresion escrita.

En este Plan de Mejora, el Tutor sera el principal agente para poner en

practica las medidas acordadas y la coordinacion con el equipo docente de su grupo.
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Il OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE MEJORA

v" Proporcionar a todos los alumnos la respuesta educativa mas ajustada a
sus necesidades de mejora, aplicando estrategias organizativas y curriculares,
incorporando medidas de refuerzo y enriquecimiento curricular, optimizando los
recursos, en relacion con la “Expresion escrita y ortografia”

v Desarrollar progresivamente en cada alumno el esfuerzo individual y la
responsabilidad, condiciones imprescindibles para la mejora del rendimiento
académico personal.

v' Lograr la Identidad como Centro a través de la Coordinacion Vertical
(desde los 3 afios hasta 6° de Primaria) y la Coordinacion Horizontal estableciendo
una linea pedagogica que facilite una actuacion comun en los diferentes niveles y
ciclos.

Dentro de nuestro Plan de Mejora en el Area de Lenguaje, vamos a trabajar dos
ambitos: La Ortografia y la Expresion Escrita. Para ello nos marcamos los siguientes

objetivos:
ORTOGRAFIA EXPRESION ESCRITA
Desarrollar y afianzar el aprendizaje de léxico | Desarrollar la capacidad discursiva del
y ortografico. alumno.
Profundizar en el conocimiento del idioma. Ampliar el vocabulario y la riqueza linguistica.

Exponer al alumno a distintos tipos de textos. | Valorar y emplear la escritura como

Mejorar la capacidad de la expresién escrita | instrumento de informacién, comunicacién vy

de los alumnos. disfrute.
Trabajar la memoria visual. Explorar y utilizar diferentes registros en
Evaluar el aprendizaje ortogréfico. funcién del contexto.

Desarrollar la concentracién, la escucha | Otorgar sentido al trabajo escrito del alumno.
activa, respeto al que habla... Utilizar la escritura como medio para canalizar
y desarrollar la sensibilidad y creatividad.
Fomentar el gusto por cuidar la presentacion

de los trabajos escritos.
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M. FASES DEL PLAN DE MEJORA

1°. Concienciacion de la situacion. Realizar una reflexién conjunta. ¢ Qué se
hace? ;Qué queremos conseguir? Tras el analisis de los resultados, se deberan
plantear aquellos aspectos concretos a mejorar.

2°. Establecer las intervenciones futuras que incluiria:

* Fijar las estrategias metodologicas y didacticas.

* Secuenciar la tipologia de las actividades.

* Precisar los recursos necesarios.

. Y por ultimo, Determinar qué evaluar, cémo, cuando y con qué
instrumentos
3°. Puesta en marcha
4°. Evaluacion. Analisis de los resultados haciendo los ajustes necesarios

para llevar a cabo el Plan el siguiente curso.

FASE |

La Ortografia y la Expresién Escrita siguen siendo dos de los aspectos mas

trabajados en el Centro y aun asi los resultados no son los esperados. Detectamos
alumnos en niveles superiores con faltas de ortografia sistematicas, incluso en palabras
de uso comun. lgualmente, por falta de modelos, abuso de la imagen en detrimento del
uso de la palabra, baja autoestima, desconocimiento del idioma, etc... la Expresion
Escrita no esta lo suficientemente valorada y no es un recurso aceptado generalmente
por los alumnos para la narracion de hechos o expresion de sentimientos. Por lo tanto,
algo esta fallando.

La puesta en marcha de este Plan de Mejora creemos que puede contribuir a la
mejora de los resultados en ambos aspectos. Establecer directrices comunes y marcar
una clara progresion desde Infantil hasta sexto de Primaria nos permitira no sélo ajustar
los objetivos al nivel real del alumno, sino también a poder detectar en todo momento los

desajustes en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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En Educacion Infantil (de 3 a 6 afios) el alumno tiene el primer contacto con el
mundo de las letras, de las palabras. De como se viva este primer contacto, va a
depender en gran medida, como se desarrolle posteriormente el aprendizaje.

En Educacion Primaria, marcamos los objetivos por nivel, sefialando unos
objetivos especificos que no excluyen los marcados para niveles inferiores; pues se
entiende que tanto el aprendizaje ortografico como la mejora de la expresion escrita,
deben ser trabajados, de tal forma, que no se produzcan “lagunas’.

Por lo tanto, tras una evaluacion inicial del alumnado, se marcaran aquellos
objetivos de niveles inferiores que deberan ser incluidos en la programacion.

En consonancia con los objetivos marcados, ligados a la competencia linguistica

en sus cinco componentes (linguistico, discursivo, socio-cultural, estratégico y personal)
destacamos los contenidos a desarrollar en los diferentes niveles. Si bien es verdad
que asociamos la ortografia y la expresion escrita al Area de Lenguaje, en la adquisicion
de la competencia linguistica intervienen todas las areas ya que el lenguaje,

especialmente la lectura y la escritura es la principal via de acceso al conocimiento.

FASE I
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
Educacion Infantil

» Basandonos en que una de las finalidades de la E. Infantil es la
iniciacion en el aprendizaje de la lectura y escritura, plantearemos una
metodologia que por un lado respete la percepcidn global del alumno de estas
edades acercandolo, segun su nivel de maduracién y desarrollo, al mundo
natural y cercano de la lectoescritura.

» El trabajo previo consistira en trabajar la memoria visual.

» Partiremos siempre de las palabras mas significativas y cercanas
del mundo del nifio. Los textos que se utilicen deberan ser adecuados y
sugestivos para el alumno.

» En una primera fase (3 afios), la del descubrimiento, se trabajara la
asociacion entre la palabra y la imagen. Previo al aprendizaje de las reglas
ortograficas es el aprendizaje de la palabra.
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» Es muy importante que el maestro/a se presente como modelo.
Transmitir el entusiasmo por la lectura y la escritura sera uno de los pilares
basicos para un buen aprendizaje.

» Debemos presentar el lenguaje escrito como una necesidad que
favorece la comunicacion.

» La escritura y la lectura deberan ser una actividad cotidiana. El nifio
ve que los adultos leen y escriben, hay carteles, mensajes, etc.....
Aprovecharemos esta cotidianidad para incorporarla a nuestras rutinas diarias
del aula.

» Respecto a la expresion escrita, el maestro actuara como ejemplo
tanto de forma oral como escrita. El alumno elaborara oralmente o por escrito

las construcciones linguisticas propuestas.

Educacién Primaria

» Se debe incluir, en las rutinas diarias (de 10 a 15 minutos diarios,
en el area de Lengua), el trabajo de las reglas ortograficas con juegos o
actividades que refuercen contenidos anteriores e introduzcan los nuevos con
la participacidon de todos los alumnos.

» Es necesario ofrecer siempre modelos correctos y continuar
trabajando la memoria visual.

» Combinar el trabajo colectivo con el trabajo individual para fijar
conceptos.

» Ampliar el vocabulario y la riqueza linguistica del alumno.

» La lectura diaria, no solo en el area de Lenguaje, sino también en el
resto de las areas, facilitara la interiorizacion de modelos correctos, tanto en lo
que se refiere a la ortografia como a la expresion escrita. (Ver Plan de
Fomento de la Lectura)

» Utilizar con regularidad (minimo una vez a la semana) la técnica del
Dictado con objeto de enfatizar la correccion ortografica.

» En todos los trabajos que realizan los alumnos se debe insistir en el
cuidado de la letra, la separacion suficiente entre las palabras, el orden, la

limpieza y la presentacion. Para ello, el Claustro de profesores, dentro de los
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criterios de Calificacion, tiene establecidas unos criterios comunes de
presentacion de los trabajos. Es importante fomentar el gusto por cuidar la
presentacion de los trabajos escritos.

» Dar sentido, dotar de finalidad, al trabajo escrito de los alumnos.

» ElI trabajo de escritura debe estar dotado de estructura:
planificacion-escritura-revision.

» La escritura debemos presentarla como un medio para canalizar y
desarrollar la sensibilidad y creatividad.

» El alumno debe estar expuesto a distintos tipos de textos.

ACTIVIDADES
Educacion Infantil

* Para conseguir un adecuado aprendizaje de la escritura sera
necesario en una primera fase poseer la habilidad suficiente. Para ello

realizaremos actividades de:
v Ejercicios de amasado y modelado.

v Realizar dibujos y sencillos ejercicios de preescritura o

grafomotricidad desde los tres afios.
v Realizar copias de modelos sencillos.
v Realizar grecas y modelos sobre cuadricula.
v Reproducir grupos silabicos y asociar palabras e imagenes.

v Trabajar la memoria auditiva y visual de letras, silabas y

palabras.

v Asociacion y diferenciacion auditiva y visual de letras y

silabas (en el inicio y en el medio de diferentes palabras), y de palabras.
Escritura, dibujo y modelado libre.
Dibujo y modelado dirigido.

A partir de letras y silabas formar palabras.

<N X

Escritura dirigida en papel y pizarra.
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* Dictado (5 afos) letras, silabas y palabras, mayusculas y
minusculas, palabras conocidas y ampliacion de vocabulario.

* Copiado de palabras y oraciones

* Inventar oraciones

* Escribir palabras de una misma familia.

* Ordenar historias, modificarlas y recortarlas.

Educacion Primaria

Senalamos de nuevo la importancia de planificar actividades orientadas a
mejorar la memoria visual, base importante en la correccion ortografica.

Por otro lado, las actividades sefialadas deberan ser periddicas y no
anecdaticas. Incluir dentro de las rutinas diarias el trabajo ortografico y de expresion
escrita ayudara al alumno a interiorizar, no sélo las normas, sino también la utilidad de
la correccion en la expresion escrita. El tutor marcara, segun el nivel de los alumnos, la
periodicidad de dichas actividades que no sélo se realizaran en el Area de Lenguaje,
pues como ya mencionamos anteriormente, todas las areas contribuyen a la
adquisicion de la Competencia Linguistica:

Ortografia

* Rincon de la Ortografia. En un espacio de la clase estaran
expuestas las reglas ortograficas trabajadas y el vocabulario referente a esa
norma, para que los alumnos visualicen en todo momento la norma. (Nunca
deben aparecen las palabras con errores ortograficos).

* Lectura diaria (Ver Plan de Fomento de la Lectura)

* Dictado de palabras, frases cortas y textos en relacion con las
reglas ortograficas trabajadas

* Copia de textos con caligrafia legible, respetando tildes, espacios
entre palabras, signos de puntuacion y mayusculas.

* Listados de palabras (campo semantico, familias de palabras,
enumeraciones, etc...)

e Ordenar palabras alfabéticamente.

. Uso del diccionario.
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. Fichero con palabras de dificultad ortografica (individual o

colectivo)

Expresion Escrita

. Escribir oraciones simples de forma coherente con palabras
dadas.

. Descripcidon de personas, animales, lugares, objetos e imagenes.

. Modificacion de una frase o un texto dado.

. Produccion de pequefios textos escritos, a partir de palabras o
imagenes para expresar vivencias, sentimientos e ideas.

. Ordenar historias.

. Recrear poesias.

. Produccion de carteles, comics, anuncios, noticias, etc...
combinando texto e imagen.

. Hacer resumenes (nivel 5° y 6°) .

. Redaccion de diferentes tipos de textos en todas las areas
(descripciones, narraciones, etc...) con guidbn marcado y sin marcar.

. Lectura y correccion de escritos en gran grupo.

RECURSOS
Educacion Infantil

»  Glosario: Diccionario de palabras asociadas a una imagen.
Banco de palabras.
Letras, pizarra y juegos de memoria con escritura.
Cuentos.
Pictogramas.

Libro viajero.

YV V. V V V V

Historias y cuentos encadenados

» Muro de palabras (Clasificador de palabras con diferentes
criterios)

»  Materiales propios del Rincon de Lenguaje.

Pagina

50



= « :
Direccién del Area Territorial _ _ ‘ CEIP DANIEL VAZQUEZ DIAZ

de Madrid-Capital adrid EXrrR CODIGO DE CENTRO: 28021446
******* [ Ll ,'LA RIA DE EDUCACION Bilingue ARMENTEROS, 46 MADRID
j COMUNIDAD DE MADRIL e TLFS.:914505842

Educacion Primaria
»  Letras moviles y pizarras.
Paneles de ortografia.
Tarjetas con imagenes para crear historias.
Fichas de ortografia.
Libros de dictados asociados a la regla ortografica.
Libro de texto.
Biblioteca de aula.
Diccionarios normativos, de sinbnimos y anténimos....
Recursos multimedia.
Paginas web:
www.actiludis.com
www.educalandia.net

www.recursospdi.wordpress.com/ep-lengua

YV V.V V V V V V V V V V V

www.tizadigital5.blogspot.com

EVALUACION

En la Evaluacion distinguimos:

»  Evaluacién Inicial: En todas las pruebas iniciales de nivel de

principio de curso deben existir actividades que reflejen el nivel del alumno
en ortografia y expresion escrita.

De acuerdo con los resultados de la evaluacion inicial se priorizaran
aquellos objetivos y contenidos adaptados al nivel de los alumnos, quedando
reflejado en la programacion de aula.

» Evaluacién Continua: Las actividades diarias realizadas seran la

base para realizar una evaluacion continua, de acuerdo con los siguientes

criterios:

Educacion Infantil
v Reconocimiento visual de vocales.
v Reconocimiento visual de consonantes.
v Reconocimiento visual de silabas.
v" Valorar el esfuerzo y afan de superacion.
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Educacion primaria

v El alumno debera conocer en todo momento su
evolucion en ambos aspectos (ortografia y expresion escrita).

v En las evaluaciones trimestrales debera quedar
reflejada especificamente dicha evolucion.

v En los textos elaborados por los alumnos

deberan evaluarse los siguientes aspectos:

Las ideas se presentan en un orden ldgico.
Es adecuado el titulo.
Hay alguna palabra o frase que se repite demasiado.

Es claro el mensaje del texto.

Coherencia

Hay ideas incompletas.
Existe ilacion entre los parrafos.

Las ideas se presentan con claridad.

Se utilizan las mayusculas.
Se han usado los signos de puntuacién correctamente.

Estan correctamente acentuadas las palabras.

Ortografia

Utiliza las normas ortograficas estudiadas.

Las palabras, renglones y parrafos se encuentran
debidamente separados.

Posee estructura grafica adecuada al tipo de texto.

La letra es legible y de tamafio adecuado.

Existe limpieza en la redaccién y en el trazo.

Organizacion

»  Evaluacion Final: Al igual que en la Evaluacion inicial, en todas

las pruebas de nivel de final de curso deben existir actividades que reflejen
el nivel del alumno en ortografia y expresion escrita.

FASE llI
Una vez aprobado el Plan de Mejora por todo el Claustro de profesores,
establecidos Objetivos, Contenidos y especialmente unificadas las estrategias

metodoldgicas, se pone en marcha en el curso 2015-2016.
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FASE IV

Durante esta fase, marcaremos dos momentos claves de revision y evaluacién
del Plan:

1) Durante el 2° Trimestre, para realizar todos los ajustes que creamos
necesarios, especialmente en lo que se refiere a actividades realizadas y
estrategias metodoldgicas. Esta valoracion sera realizada por los equipos docentes
de cada nivel.

2) Al finalizar el curso, el Claustro de profesores, recogiendo la
informacion de todos los niveles y los resultados obtenidos por los alumnos,
valorara la adecuacion del Plan al alumnado del Centro y en consecuencia se
estableceran las Propuestas de Mejora para el siguiente curso.

Para ello, se reflexionara sobre los siguientes aspectos:
v Como se valora la participacion en el Plan de los Equipos
Docentes. Coordinacion curricular y pedagogica.
v' Se ha mejorado la articulacion vertical del curriculo.
v" Los objetivos marcados eran adecuados.
v" Ha cambiado la metodologia en el aula.
v. Se ha llevado a cabo la sistematizacion de las
actividades.
v" Los recursos han sido suficientes.
v" Los instrumentos de evaluacién han sido validos.
v El rendimiento de los alumnos se ha tomado como base
para la toma de decisiones.
v' Se ha favorecido el Plan de Atencion a la Diversidad.
v" Han mejorado otros aspectos no recogidos en este Plan.
v" El seguimiento efectuado se considera suficiente
v" Valoracion general del Plan.
v

Propuestas de Mejora.
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PLAN FOMENTO DE LA LECTURA, DESARROLLO DE LA COMPRENSION
LECTORA Y LA MEJORA DE LA EXPRESION ORAL PARA EDUCACION INFANTIL
Y PRIMARIA.

1. INTRODUCCION

Para elaborar el Plan de Fomento de la Lectura, desarrollo de la Comprension
Lectora y la mejora de la expresion oral para Educacion Infantil y Primaria, partimos del
interés y la preocupacién que el Claustro del Centro muestra por este tema, siendo
ejemplo de ello, el trabajo que ano tras afio se viene realizando en las aulas.

Todo el profesorado es consciente de la importancia que tienen las habilidades
lectoras para el conjunto de las actividades educativas y para el éxito escolar. Por ello
se preocupan de la lectura en sus respectivas areas y durante todas las etapas de la
ensefianza.

Por ello hemos incorporado como nuestros, los lemas de:

1. Leer para aprender.

2. Leer para saber.
3. Leer para crecer.
4

. Leer para vivir.

Consideramos de vital importancia la elaboracion y puesta en practica de este
Plan para el desarrollo integral de nuestros alumnos y alumnas puesto que:

. Desarrolla y perfecciona el lenguaje, aumenta el vocabulario y
mejora la ortografia, la expresion oral y escrita.

. Proporciona informacion, saberes y conocimientos. Por lo tanto “el
que lee, aprende”.

. Estimula la curiosidad y despierta aficiones e intereses, que de otro
modo permanecerian ocultos.

. Agiliza la inteligencia y fomenta la capacidad de pensar y de

exponer el propio pensamiento.
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. Amplia el criterio, el analisis y el espiritu critico de las personas.
. Ayuda a que el alumnado despliegue su capacidad intelectual y
afectiva.
. Potencia, no solo las capacidades cognitivas, sino el sentido

estético, espiritual y humano.

. El habito de leer, no sélo proporciona informacién y cultura, sino
que también divierte, distrae y entretiene, facilitando el desarrollo de la fantasia y
la creatividad.

2. OBJETIVOS DEL PLAN.

* Desarrollar las habilidades lectoras perceptivas propias de cada etapa
para conseguir la suficiente fluidez en cada nivel.

* Ampliar la comprension lectora, no sélo en el area linguistica sino en las
diversas materias del curriculo.

* Ayudarles a saber expresar contenidos, tanto de forma oral como escrita,
asi como emociones y pensamientos.

* Propiciar que los alumnos pasen de ser lectores pasivos a ser lectores
activos y descubran el gusto por la lectura y la utilicen en sus ratos de ocio. Que la
lectura se convierta en una actividad placentera.

* Promover campafas y actividades para que se cree un ambiente
favorable a la lectura en el Centro.

* Que todo el profesorado se sienta implicado en el Plan Lector para
contribuir desde su area a mejorar la lectura y a leer cada texto como exige ser
leido, descubriendo la diversidad de temas que podemos encontrar en los distintos
tipos de textos (literarios, cientificos, didacticos, informativos, etc).

* Potenciar el uso de la Biblioteca de Aula y la del Centro, procurando
aportar todos los medios posibles para que los alumnos y profesores las utilicen con
asiduidad.

Para ello trabajaremos los siguientes campos:
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LA MOTIVACION:
. Procurando talleres de animacion.
. Practicando juegos de imaginacion, vocabulario, comprension
lectora, etc.
. Animacion a la expresion tanto verbal como escrita: creacion de

historias, cuentos, etc. Utilizando los signos ortograficos correspondientes y
perfeccionando la entonacion.

. Invitando a ilustrar sus propias creaciones.

. Cuidando y respetando los libros.

. Leyendo con atencion e interés y mostrando gusto por lo leido.

. Ampliando informacion, buscando otros textos, cuando surge un

tema motivador o interesante.

. Disfrutando con la lectura y animando a sacar libros de la Biblioteca
de aula y del Centro.

. Proyecto RANOPLA de préstamo de libros de la biblioteca.

LA VELOCIDAD: Aumentando progresivamente la velocidad lectora de los

alumnos.

LA CREACION: Permitiendo al alumnado crear textos narrativos o poéticos con
sentido, aumentando progresivamente su complejidad; y al mismo tiempo expresar sus

opiniones personales de forma oral y/o escrita.

LA COMPRENSION:
. Diferenciando personajes principales de secundarios.
. Identificando, por el contexto, el espacio y el tiempo de la narracion.
. Distinguiendo la realidad de la ficcion.
. Dividiendo el texto en partes, segun su contenido, y analizando los

recursos literarios mas comunes.

. Discriminando la idea principal y las secundarias.
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. Relacionando personajes/hechos en la narracion.
. Diferenciando narracion, descripcion y dialogo.
. Resumiendo el texto, con las ideas y los datos fundamentales.
. Comprendiendo el humory la ironia.
. Inventando finales diferentes, etc.
LA LECTURA CRITICA:

Teniendo como objetivo orientar a los alumnos (partiendo de sus
experiencias y conocimientos) para diferenciar contenidos y emitir juicios de valor sobre

lo leido.

3. FOMENTO DE LA LECTURA Y COMPRENSION LECTORA EN
EDUCACION INFANTIL

El fomento de la lectura debe iniciarse desde edades tempranas, y no solo
desde la escuela, sino también contando con la participacion de las familias y otras
instituciones, como son las bibliotecas. Por todo ello desde Educacion Infantil desde
hace afos trabajamos en tres ambitos diferentes para fomentar los habitos lectores.

. Desde la Escuela, con un rincon permanente de cuentos en cada
una de las aulas de Infantil, al que tienen libre acceso los alumnos/as y pueden
ver y “leer” libros especialmente seleccionados para ellos, con pequefios textos y
bellas imagenes.

. También en esta etapa esta establecida la hora del cuento. Cada
dia las profesoras narran un cuento, de manera oral o con el soporte de un libro

gue a veces los alumnos también traen de casa.

. Se trabaja la comprensién del texto contado.

. Se dramatizan los cuentos narrados en el aula.

. Se trabajan los nombres de los personajes, escenarios y acciones.
. Se secuencian las partes de la historia, buscando el inicio, el nudo

y el desenlace. Y con cuatro imagenes de algunos cuentos se ordenan las

partes. También se inventan otros personajes, otras acciones y distinto final.
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. Aprenden el vocabulario relevante del cuento, ejercitandose en la

articulacion de los fonemas y pronunciando con fluidez y claridad cada vez

mayor.
. Se deduce entre todos, lo que nos ensefia el cuento.
. Y dibuja lo que mas les gusto de la narracion.
. Recomendamos a las familias que utilicen el servicio de Bibliobus

n° 9, cercano al Centro, para disponer de recursos puntuales (cuentos, videos,
casettes,etc...) para los diferentes temas que tratamos a lo largo del afo.

. En las reuniones trimestrales con las familias se anima a fomentar
la lectura en casa, acudir a las librerias y bibliotecas con los hijos y a crear con
los cuentos del método una pequeia biblioteca de facil acceso para los nifios
ligados a los centros de interés trabajados en el aula.

4, FOMENTO DE LA LECTURA Y COMPRENSION LECTORA EN
EDUCACION PRIMARIA.

En Educacion Primaria el objetivo principal es afianzar y sistematizar el habito
lector.

Para ello, ademas de incidir en la importancia de la lectura en todas las materias,
se lleva a cabo una lectura colectiva en gran grupo (en voz alta) durante una sesion
semanal con libros de la Biblioteca de Aula. Asimismo se realiza un servicio de
préstamo desde el aula (Préstamo Colectivo de la Comunidad) para que los alumnos
puedan leer en casa libros de su interés y nivel. Una vez leido el libro los alumnos
deberan elaborar una “ficha-resumen”.

Desde la biblioteca del Centro se lleva a cabo un Plan de Animacion a la Lectura
a través de RANOPLA, una plataforma digital que se detalla a continuacién. Durante el
curso se celebra en el Centro la “Fiesta de Ranopla”.

PLAN DE ANIMACION A LA LECTURA “RANOPLA”

Ranopla es un proyecto educativo a través de Internet, dirigido a los alumnos de

educacion primaria y con el objetivo de incentivar a la lectura en los nifios entre 6 y 12

anos.
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La idea central de nuestro proyecto educativo “Ranopla” es que los nifios lean
libros ya sea en sus casas, en la escuela o en las bibliotecas.

Para poder trabajar con Ranopla, se necesita:

Darse de alta en el Proyecto, en la Biblioteca del centro.

Escoger un libro de la lista seleccionada.

w bnp =

Leer el libro

4. Entrar en Ranopla a través de un ordenador con conexion a
Internet con un nombre de usuario y clave que les proporcionaremos desde la
Biblioteca del centro,

5. Responder a las preguntas de los libros e ir acumulando
Ranopuntos para conseguir finalmente el 'Ranodiploma’

Las preguntas estan redactadas por un grupo de profesores que forman parte
del equipo pedagdgico de Ranopla y pretenden comprobar si los nifios han leido los
libros, si han comprendido el contenido y, en el caso de los alumnos de ciclos

superiores, también el mensaje que el libro pretende transmitir.

El Quijote contado a los nifios
El Quijote contado a los nifios

6 7 g 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
U G U R R e R W B U Lo U R e U

A los pocos dias de volver a la aldea, don Quijote murié.
¢ Cual crees que fue el motivo de su muerte?

©Que se enteré de que su amada Dulcinea se habia casado
con un molinero.

ORecuperar la cordura y dejar de ser el hidalgo don Quijote
de la Mancha.

O El agotamiento después de un camino tan largo desde
Barcelona hasta su pueblo de la Mancha.

Pregunta 20 de 20

Para responder a dichas preguntas disponen de un tiempo limitado, pero
suficiente y los nifios tienen que elegir entre una de tres respuestas la correcta. Si las
respuestas son correctas, los nifios van acumulando puntos. En el caso de que no lo
sean, se restan puntos (para evitar que sean respondidas al azar).

Asi van acumulando Ranopuntos y cuando se celebre “la fiesta de Ranopla” se
les otorgara un diploma con los puntos conseguidos. Lo llamamos “Ranodiploma” y

ademas conseguira regalos.
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Diploma

de Lectura gy Rawost

Se trata de una forma divertida y sin presion de fomentar la lectura. Los nifios
tienen el incentivo de acumular puntos y de comenzar a familiarizarse en el manejo del
ordenador de una forma divertida y a su vez eficiente.

Ranopla es una herramienta muy valida para los responsables del Biblioteca
pues en un solo “clic” se tienen todos los datos para realizar un seguimiento personal
de la evolucion lectora del alumnado

También es una herramienta muy valida para los padres, porque de esta forma
pueden influir activamente en el desarrollo lector de sus hijos, ofreciéndoles un
incentivo muy agradable para motivarlos a la lectura.

Asi mismo disponen de un medio de comunicacion directo entre la responsable
de la Biblioteca/ alumno/s y viceversa mediante el correo electronico interno de

Ranopla (los alumnos no pueden comunicarse entre ellos).

Objetivos

v Incentivar/potenciar la lectura: Los primeros ciclos de primaria,
son vitales para transmitir este buen habito. Es cuando los nifios pasan de ser
oyentes a aprender las letras y poder descubrir por si mismos la aventura de

leer.

v Mejorar la comprension lectora: No es suficiente leer por leer.

Queremos que los nifios, comprendan los textos.
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v Manejar nuevas tecnologias (TIC): Nuestro objetivo es que los

alumnos ademas de leer libros, trabajen con las nuevas tecnologias de Internet.

v Potenciar la autonomia del alumno: Una vez leidos los libros, los
nifos pueden conectarse a la pagina desde cualquier lugar en el que dispongan
de acceso a internet y responder a las preguntas sobre el libro elegido. Los
alumnos, podran acceder a su 'rincon' personalizado, buscar nuevos libros y
consultar los resultados que han obtenido (el numero de libros leidos y los

puntos conseguidos). Es una gran motivacion.

v Seguimiento personalizado: Ranopla es una herramienta de gran

ayuda, en todo momento se podra seguir la evolucién de sus alumnos.

PLAN DE ANIMACION A LA LECTURA EN INGLES

El area de inglés se incorporo el pasado curso 2013-2014 al proyecto Ranopla.
El objetivo de esta incorporacion es conseguir que los nifios lleven su propio ritmo de
lectura también en lengua inglesa.

De esta forma, también, los especialistas de inglés podran hacer un seguimiento

de las lecturas de los nifios a través de esta plataforma.

Se intentara desarrollar esta actividad dentro de un clima de confianza, donde se
pueda aprender, sin que suponga un rechazo por la falta de comprension de la lengua
inglesa, partiendo de la base de que el vocabulario, la gramatica, etc, que posee el
alumnado, a veces no es suficiente, pero se potenciara la busqueda de la comprension

genérica de la lectura, y de las posibilidades que ésta nos ofrece.

5. ACTIVIDADES
. Narraciones orales y lectura individual y colectiva de textos en las

diferentes areas, llevando a cabo a partir de ellas distintas actividades:

1. Dibujos de lugares, personajes y objetos.
2. Dramatizaciones.
3. Trabajo con el vocabulario.
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4. Lectura y memorizacion de canciones, adivinanzas, poesias,

trabalenguas.
5. Responder oralmente a preguntas sobre los textos
trabajados:

- Textos literarios, informativos, descriptivos, narrativos,
expositivos argumentativos instructivos y transaccionales(existe
interaccion con el lector, €j. La carta,...)

- Enunciados de las actividades.

- Problemas de calculo y razonamiento.

6. Responder por escrito preguntas sobre un texto.
7. Ejercicios variados de:

- De comprension.

- Estructuracion temporal.

- Razonamiento.

- Imaginacion.

- Ordenacion.

- Gramaticales.

- Uso del diccionario.

- Recursos literarios.

- Memoria visual.

- Atencion.

- Relacion.

- Errores.

- Composiciones: relatos, cuentos, diarios, etc.

- Juegos de palabras.

- Juegos vocales.

- Adquisicion de nuevo vocabulario.

- Resolucién de conflictos...

8. Trabajar el contenido de un texto, a través de los
conocimientos previos y el vocabulario especifico.Para conseguir que el

alumno:
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- Muestre interés por los textos escritos presentes en
su entorno proximo, iniciandose en su uso y comprension de sus

finalidades.

. Préstamo de libros de la Biblioteca de Aula, con la realizacién de
una ficha adaptada a cada nivel.
. Préstamo y lectura desde la Biblioteca del Aula de inglés, de libros

en dicho idioma y adaptados a cada nivel.

J Realizacion de sesiones de Animacion a la Lectura: cuentacuentos,
dramatizaciones...
J Celebracion del Dia del Libro. Se celebrara el dia del libro con

diversas actividades: lectura de distintos textos, actuaciones, cuentacuentos...
. Taller de animacion a la lectura para 3° de primaria organizada por

el Ayuntamiento.

6. RECURSOS
. Espacio de la biblioteca del Centro y sus libros.
. Libros de las bibliotecas de las diferentes aulas.
. Libros de la biblioteca del aula de Inglés.
. Libros de texto de los alumnos.
. Laminas, textos de distinto contenido linguistico (articulos de

periodicos, revistas...), comics, fabulas...
J Libros del Plan RANOPLA.
J Libros del Préstamo Colectivo de la Comunidad.

. Libros de lectura de los propios alumnos.

6. METODOLOGIA

Se pretendera que las sesiones de lectura, tengan un caracter eminentemente

ludico, procurando que los ejercicios posteriores sean atractivos y variados.
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Que el espacio en el que se lleven a cabo sea de facil acceso, con
mobiliario flexible y movil, con decoracién motivadora y ambiente acogedor, que facilite
la puesta en comun e intercambio de ideas de los alumnos.

Metodologia:
v El maestro propone un texto.

v Se lee, en voz alta o en silencio.

v El alumno responde oralmente o por escrito a las preguntas que se
plantean sobre el texto.

v Trabajar las estrategias a practicar previamente.

8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Partiremos de una evaluacion inicial que nos permita conocer la velocidad
espontanea de los alumnos, su comprension y entonacion. Para ello cada curso cuenta
con una ficha de lectura comprensiva, especifica para determinar la velocidad lectora
de cada alumno. Esto no se realiza en el tercer ciclo, en éste se trabaja mas la
comprension que la velocidad.

A partir de los datos de la evaluacion inicial, el profesor jerarquizara los
objetivos que se pretenden conseguir.

Al finalizar el curso, se volvera a aplicar una prueba similar a la inicial para
que cada alumno y el profesorado tengan informacion de los progresos conseguidos.
En estas pruebas iniciales de Lengua se evalua tanto la comprension oral como la

escrita.

Criterios de evaluacion:

Primero vy sequndo de primaria:

En estos cursos dedicamos una sesion semanal a la lectura colectiva, aunque se
lee todos los dias y en todas las areas.

. Memoriza y reproduce textos sencillos.
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. Lee en voz alta textos sencillos con correccion.
. Lee en silencio textos sencillos.
. Conoce la diversidad linguistica de su entorno.
. Comprende el sentido global de los textos leidos, utilizando

estrategias de comprension lectora.
. Lee con frecuencia por propia iniciativa como fuente de placer.

. Utiliza programas informaticos educativos sencillos.

Tercero y cuarto de primaria:

En estos cursos hay una sesion semanal dedicada a la lectura colectiva,

aunque también se lleva a cabo en todas las areas.

. Memoriza y reproduce textos.

. Lee en voz alta diferentes textos con fluidez y entonacion
adecuadas.

. Lee en silencio diferentes textos valorando el progreso en la

velocidad y la comprension.
. Resume un texto sencillo, captando el sentido global y las ideas

principales y secundarias.

. Lee con frecuencia y por propia iniciativa diferentes trabajos.
. Utiliza textos sencillos, recoge informacion y realiza trabajos.
. Utiliza la escritura para planificar sus trabajos, recoger informacion,

realizar resumenes.

Quinto vy sexto de primaria:

Hay una sesion semanal dedicada a la lectura colectiva, aunque también

se lleva a cabo en todas las areas.

. Se expresa oralmente de forma coherente y organizada.
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. Lee en voz alta diferentes textos con velocidad, ritmo y entonacion
adecuados.

. Capta el sentido global de los textos.

. Resume un texto leido reflejando la estructura y destacando las
ideas principales y secundarias.

. Lee por propia iniciativa diferentes tipos de textos.

. Utiliza textos cientificos en diferentes soportes para recoger
informacion, ampliar conocimientos y aplicarlos en trabajos personales.

. Utiliza la escritura para planificar trabajos, recoger informacion,
realizar resumenes y elaborar esquemas.

. Utiliza programas educativos informaticos como instrumento de

aprendizaje.

PLAN DE MEJORA DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS.

Partimos de la valoracion del Plan llevado a cabo el curso anterior. Esta

valoracion es muy positiva debido a que se consiguio:

. La coordinacion vertical de todo el profesorado que imparte
Matematicas.
. La unificacién de la metodologia en todo el Centro sobre la forma

de trabajar la resolucidn de problemas.
. La mejora en los resultados de los alumnos, comparando la

evaluacion inicial y final.

Estos logros nos ponen en situacion de continuar e intensificar un proyecto
ilusionante. Este curso ya contamos con una minima experiencia, por lo que los pasos

a dar seran mas seguros.

El plan de trabajo del equipo de profesores se distribuira en tres reuniones, una
por trimestre para ponerlo en marcha, hacer el seguimiento y la valoracion final. Este
curso tenemos que abordar temas pendientes que quedaron el curso anterior sobre

aspectos de la evaluacién de las fases de cada problema.
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El trabajo con los alumnos empezara con una evaluacion inicial y a partir de ella,
aplicaremos la metodologia de trabajo iniciada el curso pasado, incorporandola a los
nuevos alumnos y reforzando a los que lo necesitan. Cada trimestre se hara una
prueba de evaluacion para ver la progresion, y los resultados se recogeran en fichas de
registro.

Durante este curso vamos a incidir en que los alumnos afiancen el proceso de

resolucidon de problemas, que se resume en los siguientes apartados:

. Lectura y comprension del enunciado.
. Rodear los datos y extraerlos.

. Hacer un dibujo cuando sea posible.

. Subrayar la pregunta.

. Hacer la o las operaciones.

. Comprobar si el resultado es loégico.

. Escribir la solucién completa.

Este proceso sistematiza una forma de trabajo, ayuda a comprender el

enunciado y por tanto contribuye a mejorar los resultados.

Por otra parte, a partir de 4° se va incidir en que ademas del proceso, es
fundamental que el resultado final del problema sea correcto, sin fallos en el calculo.
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PLAN DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC)

1- FUNDAMENTACION.

El uso de diferentes tecnologias tiene una cualidad muy motivadora y atractiva
para los alumnos. Ademas les permite una intervencion creativa y personal, mantener
un ritmo propio de descubrimiento y aprendizaje, asi como el acceso a la informacion
mas integral.

Las tecnologias ya forman parte de la vida de nuestros alumnos y los docentes
debemos propiciar una educacion acorde con nuestro tiempo, realizando nuevas
propuestas didacticas e introduciendo las herramientas necesarias para este fin.

El colegio pretende ofrecer a nuestros alumnos los recursos de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion (TIC) mas representativos en el momento de sus
estudios integrando ademas las necesidades TIC del centro con las docentes. De igual
forma pretende ser un centro de referencia en la zona.

Para conseguirlo es necesario una formacion continua en TIC del profesorado
que les motive a desarrollar esas propuestas didacticas y les de seguridad a la hora de
llevarlas a cabo.

Las TIC deben ser también un cauce para subrayar el compromiso del centro
respecto a facilitar la inclusion e integracion de alumnos atendiendo de manera
individualizada su diversidad.

Por ultimo, es necesario que toda la comunidad educativa camine en la misma
direccién sintiendo el compromiso de nuestro PEC con las TIC como uno de los pilares
del proyecto.

2- OBJETIVOS que se quieren conseguir.
Con el centro
1- Dotar al centro de la infraestructura TIC adecuada.

2
3
4

Concienciar en la reutilizacion/reciclado de material informatico.

Elaborar y mantener la web del centro y las redes sociales.

Disponer de una plataforma de formacion virtual y otra de gestion.

Con el profesorado
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1- Asesorar al profesorado sobre materiales curriculares en soportes
multimedia y su utilizacion.

2- Coordinar la integracion curricular de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion en el centro.

3- Asesorar y apoyar al profesorado sobre la utilizacion de las nuevas
tecnologias.

4- Motivar al profesorado para la utilizacion del aula de informatica
con los alumnos de los distintos cursos y en las distintas areas.

5- Facilitar el acceso al aula de informatica, creando un horario
adecuado a las necesidades y en funcion de los horarios del alumnado y del
profesorado del centro.

6- Disefar y utilizar material multimedia para fomentar el aprendizaje
constructivista y colaborativo.

7- Elaborar, disefiar y adaptar materiales como apoyo al alumnado
con necesidades educativas especiales.

Con el alumnado

1- Disfrutar del uso de las nuevas Tecnologias como fuente de
aprendizaje y consolidacion de los conocimientos adquiridos.

2- Formar a los alumnos en tecnologia informatica.

3- Reforzar el aprendizaje en las areas fundamentales, en las
transversales y en las especialidades que reciben.

4- Asesorar en el uso de Internet.

5- Ayudar a que comprendan y utilicen de forma positiva la capacidad
de comunicacion y el acceso a la informacién que ofrecen las redes.

6- Fomentar el aprendizaje colaborativo y cooperativo.

7- Familiarizarse con el software libre.

8- Ampliar las competencias de comunicacion del alumnado
incluyendo como ‘“interlocutor” los ordenadores y como lenguaje de
comunicacion los lenguajes de programacion. Facilitar de esta manera su
incorporacion al futuro mercado laboral y al estudio de titulaciones.

9- Aplicacion de TICs a la atencion de necesidades educativas

especiales dentro del programa de integracion

Pagina

69



*******

= « :
Direccién del Area Territorial _ _ ‘ CEIP DANIEL VAZQUEZ DIAZ

de Madrid-Capital adrid EXrrR CODIGO DE CENTRO: 28021446
CONSEJERIA DE EDUCACION Bilingae ARMENTEROS, 46 MADRID
N COMUNIDAD DE MADRIL et TLFS.:914505842

Con las familias

1- Conocer el uso que hacen sus hijos de la tecnologia,
especialmente de las redes sociales.

2- Favorecer la comunicaciéon con las familias a través de la

tecnologia.

3-CONTENIDOS del plan.

1- Seleccion, adquisicion, instalacion y mantenimiento de las

infraestructuras TIC necesarias para el colegio.
2- Sistema operativo y programas de software libre.

3- Conocimiento y uso correcto de las licencias de autor de los
recursos de la red.

4- Integracion de la formacion en TICs en el programa de formacion
continua de profesorado.

5- Integracion y oferta de materias especificas adecuadas a cada
etapa.

6- Elaboracion de contenidos digitales interactivos y multimedia.

7- Como pueden las herramientas TIC ayudar a desarrollar una

metodologia activa, creativa, constructiva, critica y cooperativa.

8- Ofrecer a los alumnos con necesidades educativas especiales el
software adecuado a sus necesidades.

9- Utilizacién de Apps.

10- Entornos virtuales de aprendizaje.
11- Web 2.0y 3.0
12- Utilizacion responsable de las redes sociales.

4-ACTIVIDADES de desarrollo

Infraestructuras

1- Financiacion, adquisicion, instalacion de hardware y software,

mantenimiento y operacion.
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2- Se procedera a poner en funcionamiento el aula, con la realizacion
de la lista de necesidades, la actualizacion del antivirus, limpieza de
ordenadores, etc.

3- Se propondra un horario de uso del aula de informatica, atendiendo
a las necesidades de cada grupo de alumnos y contando con la realidad del
horario del profesorado del centro.

4- También se crearan unas normas comunes para el buen uso de la
sala de informatica y de las pizarras digitales.

5- Plataforma docente y de gestion y comunicacion con las familias.

Formacién

1. Formacioén del profesorado
1- Recogida de informacion sobre los intereses de formacion en TIC.
2- Continuar con el banco de recursos por areas, de tal forma que se
guardaran tanto actividades interesantes encontradas como enlaces de
paginas WEB.
3- Cursos sobre entornos virtuales, herramientas y recursos 2.0, uso
correcto de licencias de autor, elaboracion de material interactivo y
multimedia.
4- Talleres practicos sobre el uso de determinados programas o
aplicaciones.
4- Asesoramiento TIC en el disefio de los proyectos, asi como en su desarrollo.
2. Formacion familias
1- Informacion sobre el plan TIC del centro.
3. Formacién alumnos
1- Infantil: uso de juegos educativos para la toma de contacto con el ordenador.
2- Primaria:
- Utilizacién del ordenador para “consumir’ contenidos digitales
durante los proyectos.
- Inicio en la faceta de “creador” de materiales.

- Conocimiento de las licencias de autor y el respecto de la
privacidad en la red.
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- Inicio en el uso de las Apps y otras aplicaciones de creacion de
materiales.
- Utilizacién de entornos de aprendizaje.
- Iniciar la formacién en programacion.
5-RECURSOS
Personales: El coordinador T.I.C. dispondra de 2 horas a la semana, de
tal forma que al disponer de este tiempo se priorizara por delante de otras
funciones el mantenimiento de la pagina web, asi como comunicar las posibles
incidencias de los equipos al servicio técnico .La empresa de mantenimiento
contratada se encargara de dar solucion a los posibles problemas técnicos que
se puedan dar a lo largo del curso.
Materiales:
1- Solucion TIC integrada. Hosting, dominio, servidor, conectividad,
gestion, plataformas docentes y de gestion.
2- Equipamiento para sala informatica: 30 portatiles y una pizarra
digital.
3- Equipamiento para administracion. Ordenadores, impresoras,
fotocopiadoras- scanner.
4- Equipamiento para cada aula. Una pizarra digital y un PC en cada
una.
5- Equipamiento para otras salas: teatro y sala de estudio de una
pizarra digital.

6- Material didactico y documentacion.
7- Software con licencias.
8- Software adaptado para alumnos con NEE.

5- EVALUACION

Sera continua atendiendo a las necesidades que vayan surgiendo a lo

largo del curso escolar y se tendra en cuenta como propuesta de mejora del proceso
ensefianza-aprendizaje.
La evaluacion de la programacion del curso para el alumnado estara

integrada en dicha programacion.
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Se realizara la memoria pertinente para adjuntarla a la memoria de centro.

Donde se evaluara el plan TIC, la puesta en practica de la programacion del alumnado

y se incluiran las propuestas de mejora pertinentes.

PLANIFICACION DE LA COORDINACION CON DISTINTAS ETAPAS

EDUCATIVAS

1- Del primer ciclo al inicio del segundo ciclo de Educacion Infantil.
2- Del final del ciclo de Educacion Infantil al inicio de la Educacion Primaria.
3- Del final de Educacién Primaria al inicio de Educacion Secundaria.

1- Coordinacion del primer ciclo al inicio del segundo ciclo de
Educacién Infantil.

A través del equipo directivo se conoceran en el tercer trimestre de cada
curso, las solicitudes de matricula realizadas por las familias de la Casa de
Nifios y las plazas vacantes que resten. También se notificaran las matriculas

de alumnos de n.e.e. con antelacion, si ya estuvieran diagnosticados.

La direccidn del centro participara en la Casa de Nifos, en una reunion
donde se explicaran las normas de matriculacidn para el Segundo Ciclo de E.
Infantil, asi como una serie de recomendaciones para que las familias vayan
tomando conciencia de como sera el periodo de adaptacion de sus hijas e hijos

al nuevo entorno.

Estos datos serviranpara elaborar las normas de funcionamiento del
centro u otras recomendaciones que se daran a las familias cuando formalicen
la matricula. Para programar la primera reunion con las nuevas familias, antes
del inicio del curso, el periodo de adaptacion y los apoyos de las primeras

semanas.

Durante la primera semana del curso, se reunira la tutora del aula de 3

anos de Educacion Infantil, con las educadoras de la Casa de Nifos, para
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transmitir los resultados de la evaluacion del primer ciclo de E. Infantil de los
alumnos matriculados en nuestro centro. Y se mantendran contactos para
compartir informacion sobre el contexto de los alumnos en las siguientes
semanas para favorecer su adaptacion.

Durante el curso se reuniran las educadoras y las tutoras para
programar los horarios de utilizacién del aula de psicomotricidad compartida y
para preparar cualquier otra actividad o compartir informacion si se precisa, por
ejemplo, cuando estén matriculados hermanos tanto en la Casa de Nifilos como

en el Colegio.

Para facilitar las tareas del aprendizaje de control de esfinteres
realizadas en los bafios compartidos se fijaran unas normas comunes a fin de
que se mantengan ordenados y limpios. También se consensuaran los limites
para evitar que los alumnos deambulen sin control por los espacios cercanos o

los familiares interrumpan la tarea docente.

2- Coordinacion del final del ciclo de Educacion Infantil al inicio
de la Educacién Primaria.

Al finalizar la etapa de Educacion Infantil, los alumnos recibiran un informe
de evaluacién de las ensefianzas minimas, de acuerdo con el Decreto que sirve
como guia para que las tutoras de primero de Educacion Primaria, elaboren la
evaluacion inicial a realizar en el mes de septiembre cuando se incorporan los
alumnos a la etapa. En el informe se indica qué medidas se establecieron para
atender a los alumnos de n.e.e, que presentaron necesidades especificas de
apoyo educativo.

En el dltimo trimestre conviene reunirse con los profesores de Primero de
Primaria, para ir observando el nivel de la clase y preparar el listado de alumnos
con necesidades de refuerzo, apoyo de A.L. y aquellos diagnosticados como
alumnos n.e.e. o de atencion especifica — altas capacidades, a fin de organizar

los apoyos.
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Al final del curso, se archivaran los informes de cada alumno en su
expediente y se ampliaran datos relevantes sobre el contexto socio-econémico y
cultural de las familias a la tutora de Primero para facilitar la adaptacion a la
Etapa de Primaria.

3 - Coordinacion del final de Educacion Primaria al inicio de Educaciéon

Secundaria.

Aunque estamos adscritos a tres institutos: Ciudad de los Poetas, Isaac Newton
y desde este curso 2015 -16 el IES Benito Pérez Galdds la coordinacion se realiza
fundamentalmente con el IES Ciudad de los Poetas. La comunicacién se suele iniciar
cuando comienza el periodo de reserva de plaza para el curso siguiente.

La coordinacion con el IES Ciudad de los Poetas se realiza desde dos frentes:

1. Via equipo directivo: organizando una reunion informativa para los padres

de 6° donde se les habla del paso al instituto, de las asignaturas y del modelo
organizativo de dicho instituto.

2. Con los tutores de 6° EIl jefe de estudios y el orientador del instituto

mantienen una reunion de recogida de informacion tanto de los nifios con necesidades

como del resto de los alumnos.

Cuando el primer trimestre ha finalizado nos envian los resultados académicos

de los alumnos matriculados en 1° ESO.

Con los oftros institutos las coordinaciones suelen ser telefonicas y por temas

puntuales.
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PROYECTO DE CENTRO DE MUSICA EN LAS ENTRADAS Y SALIDAS

En las entradas y salidas, al igual que en la hora del recreo, los alumnos y

alumnas del CEIP Daniel Vazquez Diaz acceden al edificio o salen de él al ritmo de la
musica, evitando de esta forma las estruendosas sirenas.

A lo largo del curso existe un hilo conductor en todas las piezas musicales que
escuchamos, de esta forma hasta ahora hemos trabajado: Musica de Cine, Géneros
musicales y Musicas del Mundo. Cada semana las piezas se han agrupado en funcion
de un tema comun dentro de estos grandes bloques.

Asi pues en el apartado de “Musica de Cine” hemos escuchado: western,
musicales, cine de terror, aventuras, comedia, drama, etc

En el apartado de “Géneros Musicales” disfrutamos con ska, reggae, hip-hop,
flamenco, rock, funky, clasica, etc

Y por ultimo en el apartado de “Musicas del Mundo” se han trabajado musicas de
los diferentes continentes.

El objetivo de este proyecto es evitar la entrada y salida con sirenas a la vez que
se acerca al alumnado a diferentes expresiones musicales y culturales puesto que la
diversidad cultural de nuestro alumnado y la diversidad de culturas es parte del
patrimonio comun de la humanidad, y esta, es una caracteristica de nuestra sociedad
que queremos aprovechar ya que vivimos en un entorno multicultural donde tradiciones
distintas y los colectivos humanos que las practican, coexisten en un mismo ambito de
organizacion social.

La educacion artistica contribuye poderosamente a reforzar la comprension
intercultural, porque a través del conocimiento de la variedad de mdusica etc., se
contribuye al conocimiento de cada tradicion. No importa si la gente viene de diferentes
origenes geograficos, politicos, econdmicos, espirituales o ideoldgicos, la musica tiene
el poder universal para trascender y nos unen como una sola raza humana.

Este programa esta basado, en un repertorio musical amplio y plural y que
proporciona un aprendizaje realmente significativo.

Las canciones que escucharemos pertenecen a artistas contemporaneos de
regiones muy diversas, siendo faciles de cantar y bailar. La musica es una gran manera

de acostumbrarnos a oir las lenguas extranjeras a una edad temprana.
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PROYECTO DE CENTRO SEMANA CULTURAL

Objetivos

« Adquirir conocimientos y experiencias sobre el tema escogido para el
evento.

« Desarrollar las competencias educativas a través de actividades,
estrategias y recursos diversos.

«  Conseguir cumplir uno de los objetivos educativos mas importantes para
la etapa de infantil y primaria: aprender experimentando.

« Facilitar la creacion y desarrollo de actividades que favorezcan aspectos
ludicos, sensoriales y sociales, en convivencia con los demas miembros de la
comunidad educativa.

« Incorporar actividades que lleven a la consecucion de objetivos de las
areas transversales.

«  Favorecer la participacion, la interaccion y la relacion entre los diferentes
niveles, convirtiéndose el alumno en el protagonista de sus aprendizajes.

Tareas

« Trabajar los contenidos referentes al tema elegido como un Proyecto
Anual de Centro.

« Investigar sobre el tema desde diferentes perspectivas.

- Elaborar el programa de actividades, dando salida a las distintas
propuestas presentadas por el equipo responsable.

« Realizar actividades de caracter plastico, ludico, artistico, etc.

Desarrollo

Un equipo responsable sera el encargado de coordinar, gestionar y administrar
los recursos, tanto personales como materiales. Este equipo se conformara justo
después de haber sido aprobado en PGA el tema y finalizara sus responsabilidades en
la fecha escogida para exponer los trabajos en los pasillos del centro.

Podria aprovecharse la asignatura de Plastica en la Etapa de Primaria para

trabajar estos conceptos y asi de esta forma no recae sobre otras areas.
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PROYECTO HUERTO ESCOLAR ECOLOGICO. CEIP DANIEL VAZQUEZ DIAZ.
CURSO 2.015-2016

1. ANTECEDENTES.

Hace bastantes afios que el espacio de huerto existe en nuestro centro,
durante unos cursos permanecio abandonado, siendo sélo utilizado por la iniciativa
de una profesora de manera puntual.

A comienzos del curso 2.012-2.013, Victoria (nuestra conserje) y Aurelio
(profesor de Educacion Fisica), algunas mamas y papas y socias/os del AMPA
deciden durante ese curso, hacerse cargo del huerto y recuperarlo, con el fin que
sea utilizado por los/as nifios/as como huerto escolar ecolégico. De esta propuesta
surge el primer proyecto reconocido en el Claustro de Profesores y que sirve de
propuesta para integrarnos como centro en la Red de Huertos del Ayuntamiento de
Madrid. A partir del curso 2.014-2.015, es Sonia, la profesora del AULA TE, junto
con Victoria, las personas que coordinan las labores y programa de actividades del
huerto escolar. Durante el tercer trimestre del curso 2.015-2.016 formamos parte del
programa de “Huertos Escolares” de la Junta de Distrito Moncloa-Aravaca.

2. OBJETIVOS DEL PROYECTO.

Como objetivo principal del huerto es crear un lugar, donde la Naturaleza y
la Ecologia estén presentes en la participacion y la vida del colegio, acercando a
los/as nifilos/as al medio Natural de manera didactica y ludica: el huerto debe
ofrecerles la oportunidad de divertirse mientras aprenden asumiendo

responsabilidades, tomar decisiones, planificar, organizar, colaborar, divulgar...
Por tanto, se van generando una serie de objetivos para lograr la integracion

del proyecto de huerto con el ritmo de trabajo del centro y se concretan en:

* Facilitar un espacio de encuentro en el que las/os nifias/os,
profesionales y familias, compartan un espacio donde poder trabajar

juntas/os de manera armoniosa.
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* Integrar los conocimientos, habilidades, destrezas y valores
derivados del trabajo de huerto en el aprendizaje de los/as nifios/as.

* Adquirir conocimientos sobre el medio agricola y natural, sobre los
distintos tipos de plantas, verduras y hortalizas, su utilizacion y su forma de
crecimiento.

* Sensibilizar hacia nuestra influencia en el medio, el cuidado de la
Naturaleza y el equilibrio natural entre las distintas especies de plantas e
insectos.

* Trabajar valores como la convivencia, la solidaridad y el respeto.

* Fomentar un espacio donde los/as nifios/as sean escuchados de
manera activa, partiendo de sus necesidades y proponiendo y acompafiando
los procesos de los/as nifilos/as durante su aprendizaje, en la eleccion y
participacion de las tareas horticolas.

* Reforzar las buenas costumbres en la alimentacion, favoreciendo el

consumo de verduras frescas y variadas.

Por otro lado, la produccion en un huerto ecolégico responde a principios de
respeto a los ciclos naturales, a los seres vivos y a la salud:

1. Seleccionando especies horticolas de variedad local, mejor
adaptadas al clima y suelo de la zona y, por consiguientes, mas resistentes y
vigorosas.

2. Respetando los ciclos naturales de los cultivos, obteniéndose
diferentes productos horticolas en funcién de la temporada.

3. Excluyendo el uso de productos quimicos artificiales, como
herbicidas, fitosanitarios o fertilizantes, de efectos perjudiciales para el suelo y el
ecosistema del huerto.

4. Empleando fertilizantes organicos naturales, como compost, humus
de lombriz o estiércol.

5. Fomentando la biodiversidad.

6. Previniendo y controlando las plagas, hongos y enfermedades por
meétodos ecoldgicos.

7. Realizando un riego eficiente.
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3. CONTENIDOS Y METODOLOGIA.

v Las distintas herramientas y su uso.

v Las plantas o semillas a utilizar en la siembra o plantado,
crecimiento, mantenimiento y recoleccion de cosechas.

v La importancia del agua para las plantas y como debemos usarla
sin malgastarla.

v El uso del compostador y la importancia del compost para las
plantas.

v Los distintos insectos y plagas, el equilibrio en el ecosistema del
huerto y como algunos insectos son beneficiosos.

En cuanto a la metodologia utilizada, sera muy participativa en la exposicion
como en los trabajos que haya que realizar en cada época del ano. Se aprovechara la
curiosidad natural del nifio/a para fomentar y profundizar en todos los aspectos
didacticos y vivenciales que el huerto nos ofrece.

. Se organizara y repartira el material de trabajo: guantes,
herramientas, regaderas...asi como las labores necesarias para ese dia.

. Se distribuiran a los/as nifios/as en pequefos grupos a lo largo de
los bancales y /o zonas para ensefarles las plantas y las distintas tareas por
realizar con pautas concretas de participacion.

. Se propondran trabajos de colaboracion o individuales segun las

tareas (excavar, plantar, limpiar, regar...)

. Se colocaran carteles y etiquetas identificativas para identificar las
plantas.
. Se avisara para la recoleccion y finalizacion de tarea

4. DESARROLLO DEL PROYECTO.

Se contemplan desde el principio de curso 2.015-2016 en el desarrollo y

aplicacidon de nuestro proyecto los aspectos concretos de:
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o Presentacion y solicitud de colaboracidon al Equipo Educativo a principio

de curso. Informaciones varias respecto a las propuestas de actividades y talleres
varios, durante todo el curso, al Claustro.

o Estudio, disefio y planificacién de los espacios y sus posibilidades: el tipo
de tierra, bancales, cosechas anteriores, asociacion entre cultivos...

o Adquisicion de material y herramientas para la siembra y el plantado:
desde guantes para las pequefias manos, sustrato, estiércol, plantones, y otras
herramientas necesarias de renovacion y nueva adquisicion.

o Utilizacion y distribucion del material y el compostador, ensefiando a
los/as nifios/as como la tierra tiene sus propios recursos para mantenerse sana: con el
compost generado tendriamos el abono, las plagas se pueden tratar con medios
tradicionales como el puding de ortigas o0 con insectos depredadores como las
mariquitas y las lombrices harian el trabajo de mantener la tierra esponjosa y

oxigenada.
o Preparacion del suelo y fertilizacion: laboreo, acolchado, compostaje.
o Trabajos de siembra y plantacion: utilizacién de semilleros interiores en

bandejas de siembra y siembra directa.

o Observacion y mantenimiento: riego, aclareo o entrescado, aporcado,
binado, escarda, entutorado y enrejado, desbrote.

o Recoleccion: las verduras y frutas recolectadas se repartiran entre las/os
nias/os, familias y profesionales asi como seran entregadas a la cocina del colegio para
uso en el comedor.

o Talleres de preparacion interiores: hacer dulce de cabello de angel con las
calabazas, mermeladas, decoraciones...

o Charlas: divulgacion del tema, o relacionadas con otros aspectos (CNV).

o Fiestas y eventos: en el huerto se aprovechan ciertos eventos como la
llegada de la Primavera, Dia de la Tierra o el fin de curso para celebrar y hacer del
espacio un lugar mas acogedor y distendido de encuentro. Por tanto, suelen disfrutarse
de snacks sanos y bonitas decoraciones para celebrar juntas/os esos especiales

momentos.

Pagina

81



- CEIP DANIEL VAZQUEZ DiAZ
* % %k de Madrid-Capital E rl Programa CODIGO DE CENTRO: 28021446

*** CONSEJERIA DE EDUCACION Bilingue ARMENTEROS, 46 MADRID
B COMUNIDAD DE MADRIL TLFS.:914505842

Direccién del Area Territorial

iy

5. PARTICIPANTES Y FORMATO DE PARTICIPACION.

Como ya se ha indicado, se pretende hacer del huerto un lugar de
participacion que, cada curso se vaya ampliando en el numero y en el tiempo, por
ello consideramos muy importante la forma de colaboracién entre profesores,
madres y padres y nifios/as.

A. El Equipo del Huerto.

Formado actualmente por Victoria (Conserje), que realiza los principales
trabajos de coordinacion de abastecimiento, disefio y preparacion del huerto,
habiendo realizado formacion especifica para dichas labores y Sonia (Aula TEA)
que realiza las labores de la inclusion del Huerto del colegio dentro de los
documentos y planificacion de nuestro centro: PE, Programaciones y Memoria; y la
coordinacion entre profesoras/es, aulas, tiempos y programaciones asi como de
enlace con el programa de Huertos Escolares de la empresa responsable de la
Junta de Distrito, cuyos representantes son el Coordinador y el Monitor que viene a
realizar los talleres durante este curso (Pablo).

B. Alumnos/as del colegio, profesoras/es, AMPA, mamas, papas,
abuelos/as, cuidadores, abuelos/as, amigos/as.

En cuanto al formato de participacion, los talleres voluntarios se realizan los
viernes en la sesion del recreo (11,15-11,45). A estas sesiones suelen acudir entre 15y
25 nifos/as de la Etapa de Primaria para participar en las labores propuestas del
huerto.

A lo largo del curso, e intentando enlazar con contenidos curriculares de interés,
se proponen otras actividades y talleres a las maestras/os tutoras/es en horario lectivo.

Las miembros del AMPA y familiares espontaneos suelen venir a lo largo de las
mafanas para colaborar de manera muy activa en las distintas labores, asi como
después del horario lectivo para realizarlas con sus hijos/as.

Respecto a los talleres realizados en coordinacion con el Programa de Huertos
Escolares de la Junta de Distrito que nos corresponde, se destinan, a partir del Tercer
Trimestre, tres sesiones de 45 minutos cada una, los viernes de Abril-Junio, donde los
profesores de Infantil y Primaria acuden en turnos y bajo peticion previa a los talleres
propuestos desde el organismo y dinamizados por el monitor.

Madrid, octubre 2015.
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